CELE, PROGRAM | REGULAMIN PRAKTYK

Wydziat Nauk Ekonomicznych SGGW
Kierunek studiow: Zarzadzanie

1. Cele praktyk

Praktyka w gospodarstwach rolniczych oraz w przedsigbiorstwach lub instytucjach
nierolniczych stanowi integralng czes¢ programu studiow na Wydziale Nauk Ekonomicznych
SGGW. Cele podstawowe praktyk sprowadzaja si¢ do:

Umozliwienia studentowi weryfikowania wiedzy, ktora zdobyt na zajeciach dydaktycznych

(wykorzystania praktycznego);

— Pozyskania informacji ekonomiczno — produkcyjnych z instytucji lub jednostki gospodarczej

w celu ich analizy na zajeciach dydaktycznych (po praktyce);

— Nabycie niezbednego (na rynku pracy) doswiadczenia praktycznego.

Na kierunku studiow ,,Zarzadzanie” — studia stacjonarne - obowiazuje minimum 11-to
tygodniowa praktyka. Pierwsza czg$¢ praktyk (4 tygodnie — 160 godzin) odbywa si¢ w
gospodarstwach rolniczych (towarowych jednostkach prowadzacych produkcje rolnicza), po
pierwszym roku studiow. Druga czes¢ praktyk (7 tygodni — 280 godzin) odbywa si¢ w
przedsigbiorstwach i instytucjach nierolniczych. Moze by¢ ona realizowana w czasie drugiego
roku studidow (w dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych) lub w okresie wakacyjnym (po 4 semestrze
studiow). Wyjatkowo, w uzasadnionych przypadkach za zgoda Pelnomocnika Dziekana ds.
Praktyk moze by¢ realizowana w innym terminie.

Na kierunku studiow ,,Zarzadzanie” — studia niestacjonarne - obowiazuje minimum 7-
tygodniowa praktyka (280 godzin) realizowana w czasie drugiego roku studiow (w dni wolne od
zaje¢ dydaktycznych) lub w okresie wakacyjnym. Dodatkowo studenci, zobowiazani sa do
zebrania z gospodarstw rolniczych (wybranych przez siebie) informacji ekonomiczno-
produkcyjnych wykorzystywanych na zajeciach z Ekonomiki i Organizacji Przedsigbiorstw
Rolniczych.

Na poczet obowiazkowych praktyk, przewidzianych w programie studiow (na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych), moze by¢ zaliczona praca udokumentowana umowa o prace,
zlecenie lub dzieto w przedsigbiorstwach 1 instytucjach wskazanych w punkcie 2.2 regulaminu
praktyk. Prowadzenie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej (gospodarstwa rolniczego) lub odbywanie
stazow organizowanych przez urzedy pracy takze moze by¢ zaliczone na poczet obowiazkowych
praktyk, po przedstawieniu odpowiednich dokumentéw (zaswiadczenie od pracodawcy —
zatacznik 2, kopia wpisu do dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie z urzgdu gminy o
posiadaniu gospodarstwa rolniczego).

1.1. Cele i zadania praktyk w gospodarstwach rolniczych

a) Zapoznanie studentow z codzienna pracg wykonywang w gospodarstwie rolniczym;

b) Poznanie przez studentow sposobu zarzadzania (planowania, organizowania, kontrolowania)
gospodarstwem rolniczym;

C) Zapoznanie studentow z systemem ksiggowosci stosowanym w gospodarstwie rolniczym lub
podjecie proby wdrozenia przez studenta uproszczonego systemu ewidencji zdarzen
gospodarczych (np.: Rolniczy Kalendarz Rachunkowy);

d) Wyksztalcenie u studentdow umiejetnosci  obserwowania  zjawisk  biologicznych,
ekonomicznych, technicznych i spotecznych w rolnictwie;

e) Umozliwienie studentom poznania otoczenia gospodarstwa, zwlaszcza dziatalno$ci instytucji i
przedsigbiorstw wspotpracujacych z gospodarstwem;

f) Pozyskanie przez studentow danych produkcyjno — ekonomicznych z gospodarstwa
rolniczego, wykorzystywanych na dalszym etapie studiow.



1.2. Cele i zadania praktyk w instytucjach i przedsiebiorstwach nierolniczych

a) Poznanie przez studentow =zasad funkcjonowania rdéznych instytucji i jednostek
gospodarczych oraz nabywanie praktycznych umiejetno$ci poprzez prace W wybranych
strukturach organizacyjnych tych jednostek (instytucji, firm produkcyjnych, firm handlowych
itp.).

b) Zapoznanie studentow z codzienna praca i jej organizacja w okreSlonej instytucji badz
jednostce gospodarczej;

€) Poznanie przez studentow sposobow zarzadzania (planowania, organizowania, motywowania
1 kontrolowania) w okreslonej instytucji badz jednostce gospodarcze;;

d) Zapoznanie z systemami ksiggowo$ci prowadzonymi w poszczegélnych instytucjach i
jednostkach gospodarczych.

e) Pozyskanie przez studentow danych (produkcyjnych, ekonomicznych, zwiazanych z
organizacja) okreslonej instytucji badz jednostki gospodarczej;

2. Program praktyk

2.1. Praktyka w gospodarstwach rolniczych

a. Z zakresu potencjatu produkcyjnego gospodarstwa rolniczego student jest zobowiqzany
zapoznad sie z nastepujqcymi zagadnieniami:

Charakterystyka uzytkowania ziemi w gospodarstwie rolniczym. Jako$¢ gleb. OkreSlenie
mozliwos$ci transformacji uzytkow zielonych w grunty orne i1 odwrotnie. Uksztalttowanie roztogu
w gospodarstwie rolniczym. Zatrudnienie w gospodarstwie. Mozliwo$ci donajmu pracownikow.
Wyposazenie w sitg¢ pociagowa, $rodki transportu, maszyny, narzedzia i urzadzenia. Wyposazenie
w budynki i budowle. Prowadzone inwestycje.

b. Z zakresu produkcji roslinnej student jest zobowiqzany zapoznal sie z nastepujqcymi
zagadnieniami:

Stosowane zabiegi uprawowe i Kkolejnos¢ ich wykonywania. Struktura zasiewéw i poziom
osiaganych plonow. Prowadzone zmianowanie. Nawozenie mineralne pod poszczegdlne rosliny.
Nazwy stosowanych nawozow mineralnych i zawarto$¢ w nich czystego sktadnika. Ochrona roslin
- rodzaje $rodkéw chemicznych, dawki oraz okres ich stosowania. Metody zbioru roslin
uprawnych. Rodzaje maszyn stosowanych w produkcji ro$linnej i ich wydajnosci. Sposoby
uzytkowania trwatych uzytkéw zielonych. Korzystanie i $wiadczenie ustug mechanizacyjnych.
Odbiorcy produktow roslinnych. Dostawcy srodkow do produkcji roslinne;.

c. Z zakresu produkcji zwierzecej student jest zobowiqzany zapoznac sie z nastepujqcymi
zagadnieniami:

Technologie chowu bydta, trzody chlewnej, owiec 1 drobiu. Zmiany w liczbie utrzymywanych
zwierzat w ciagu roku (stany na poczatek roku, ilosciowe przychody i rozchody w poszczegdlnych
grupach technologicznych, stany zwierzat na koniec roku). Rodzaje pasz stosowanych w zywieniu
zwierzat oraz bilans pasz. Techniki zadawania poszczegélnych rodzajow pasz. Wydajnosci
jednostkowe zwierzat. Rozwiazanie funkcjonalne obory, chlewni i kurnika. Techniki usuwania
obornika i jego skladowania. Sposoby doju krow i przechowywania mleka. Czynniki wptywajace
na jako$¢ produktow pochodzenia zwierzecego. Uzyskiwane ceny sprzedazy produktéw
zwierzecych.

d. Z zakresu ekonomiki gospodarstwa rolniczego student jest zobowiqzany zapoznaé sig i
przedstawic nastepujqce zagadnienia:

Rozdysponowanie produkcji rolniczej w gospodarstwie w ciagu roku (na pasze, na sprzedaz, na
spozycie domowe, na zapasy na koniec roku). Ilo§¢ 1 warto$¢ sprzedawanych produktow
roslinnych 1 zwierzgcych w ciagu roku. Wpltywy z dziatalnosci operacyjnej w poszczegodlnych
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kwartatach. Wydatki ponoszone na dziatalno$¢ operacyjna w poszczegolnych kwartatach.
Przeptywy z dziatalnos$ci inwestycyjnej (np.: zakup badz sprzedaz rzeczowych $rodkow trwatych).
Przeptywy z dziatalnosci finansowej (np.: zaciagni¢cie badz sptata kredytow). Stan Srodkow
pienieznych na koniec roku i kazdego kwartalu. Rachunek wynikow. Bilans majatkowy na
poczatek 1 koniec roku.

2.2. Praktyka w instytucjach i przedsiebiorstwach nierolniczych

Z zakresu instytucji, jednostek gospodarczych i organizacji, student jest zobowiqzany

zapoznad sie z nastepujqcymi zagadnieniami w wybranym miejscu praktyk:

a.

Banki instytucje parabankowe: zadania i organizacja banku; zasady rozliczen i wspolpracy
banku z NBP; obowiazki i odpowiedzialnos¢ pracownikow banku; zasady bankowej obstugi
osob fizycznych, gospodarstw rolniczych, jednostek gospodarczych i budzetu; zasady
otwierania i zamykania rachunkéw bankowych klientow; zasady dziatalno$ci depozytowej;
formy i zasady rozliczen zagranicznych; zasady rozliczen migdzybankowych; zasady
kredytowania jednostek gospodarczych i oséb fizycznych; formy dziatalno$ci marketingowe;j
banku; system informacji i sprawozdawczosci banku; rodzaje kont; system ksiggowosci
analitycznej 1 syntetycznej; wyniki finansowe banku, przemiany strukturalne w bankowosci.

Urzqd Skarbowy: zakres dzialalnosci, zadania 1 organizacja urzgdu skarbowego;
podstawowe informacje dotyczace przepisow podatkowych; obowiazki i odpowiedzialno$¢
pracownikow urzedu skarbowego; zasady ewidencji podmiotow gospodarczych i 0sob
fizycznych; tryb postgpowania i dokumentacja rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej;
podstawowe zasady naliczania podatkow, udzielania ulg i zwolnien podatkowych; zasady
dokumentacji ksiggowej; charakterystyka funkcji kontrolnych urzedu skarbowego;
organizacja systemu rozliczen urz¢du skarbowego z bankiem i budzetem.

Firmy produkcyjne i handlowe prowadzgce pelng ksiegowosé (mleczarnia, zaklad
przetworstwa_rolnego i inne): organizacja firmy produkcyjnej (handlowej) i przepisy

regulujace jej dziatalnos$¢; warunki 1 organizacja zaopatrzenia 1 procesu sprzedazy; zasady
rozliczen finansowych z kontrahentami, budzetami 1 instytucjami ubezpieczeniowymi;
zakres i organizacja dziatan marketingowych; gospodarka towarami; formy aktywizacji
sprzedazy detalicznej; rodzaje 1 obieg dokumentow; formy i metody ewidencji ksiggowej;
zarzadzanie firma; mozliwosci przetwarzania i analizy danych; wyniki finansowe firmy.

Firmy ubezpieczeniowe: zadania i organizacja firmy ubezpieczeniowej (w tym roéwniez
KRUS); zasady rozliczen finansowych z klientami; obowiazki 1 odpowiedzialnos¢
pracownikow; zasady obstugi osob fizycznych, jednostek gospodarczych 1 budzetu; zasady
réznych form ubezpieczen; formy 1 zasady rozliczen zagranicznych; zasady dziatalnosci
kapitatowej firmy ubezpieczeniowej; formy dzialalno$ci marketingowych prowadzonych
przez firmg; system informacji i sprawozdawczosci firmy ubezpieczeniowej, rodzaje kont;
system ksiggowosci analitycznej i syntetycznej; wyniki finansowe firmy.

Urzedy centralne i lokalne: zakres dziatalnosci, zadania 1 organizacja urzedu; podstawowe
informacje dotyczace podstaw prawnych dziatalno$ci urzedu; obowiazki 1 odpowiedzialnos¢
pracownikow; zasady ewidencji podmiotoéw gospodarczych i osob fizycznych; zasady
dokumentacji ksiggowej w urzedzie; powiazanie urzedu z bankiem i budzetem; system
rozliczen finansowych urzedu; w tym:
o Osrodek Doradztwa Rolniczego: cele 1 zadania o$rodka; zakres prowadzonego
doradztwa; metody 1 formy doradztwa; korzysci rolnika wynikajace ze wspolpracy z
doradca; warunki skutecznego doradztwa; dziatalno$¢ szkoleniowa osrodka, zrodia
finansowania dziatalnosci osrodka.
o Urzedy powiatowe i gminne: zakres dziatalno$ci, zadania i organizacja urzedu;
podstawowe informacje dotyczace podstaw prawnych dziatalnosci urzedu; zasady
ewidencji gospodarstw rolniczych, podmiotow gospodarczych 1 o0séb fizycznych;
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f)

9)

3.

stosowane formy opodatkowania gospodarstw i zasady naliczania podatkow (podatek
rolny 1 od dziatéw specjalnych).

o) Agencje rzqgdowe (ARR, ANR, ARIMR, PARP, itp.): zakres dzialalnoSci, zadania i
organizacja urzedu; podstawowe informacje dotyczace podstaw prawnych dzialalnosci
urzedu; zasady dokumentacji ksiggowej w urzedzie; powiazanie urzedu z bankiem i
budzetem; system rozliczen finansowych; pozyskiwanie i rozdysponowywanie Funduszy
Strukturalnych.

Biura maklerskie: zakres dziatalnosci, zadania i organizacja biura maklerskiego; podstawowe
informacje dotyczace podstaw prawnych dziatalnosci biura; obowiazki i odpowiedzialnos¢
pracownikow; zasady otwierania i prowadzenia rachunkow klientow; zasady przekazywania
zlecen na WGPW, zakres odpowiedzialnos$ci biura maklerskiego za przyjete zlecenia; zasady
dokumentacji ksiggowej; powiazanie biura maklerskiego z bankiem i1 budzetem; wyniki
finansowe biura maklerskiego.

Firmy leasingowe i fundusze powiernicze: zakres dziatalno$ci, zadania i organizacja firmy

(funduszu); podstawowe informacje dotyczace podstaw prawnych dzialalnosci firmy
leasingowej (funduszu); obowiazki i odpowiedzialno§¢ pracownikow; zasady otwierania i
prowadzenia rachunkow klientow; zasady dokumentacji ksiggowej; powiazanie firmy
leasingowej (funduszu) z bankiem i budzetem; wyniki finansowe firmy leasingowej
(funduszu); warianty lokowania $rodkéw pienigznych w funduszu powierniczym; portfel
inwestycyjny funduszu powierniczego; ryzyko w dziatalno$ci firmy leasingowej i funduszu
powierniczego.

Regulamin praktyk

3.1. Praktyka w gospodarstwach rolniczych

§ 1

Studentéw I roku, Wydzialu Nauk Ekonomicznych SGGW, na kierunku Zarzadzanie,
studiow stacjonarnych, obowiazuje po drugim semestrze studiow (w okresie wakacyjnym),
4-0 tygodniowa praktyka w towarowym gospodarstwie rolniczym. Praktyki rozpoczynaja si¢
po tygodniu od zakonczenia letniej sesji egzaminacyjne;.

Zaliczenie praktyki w gospodarstwie rolniczym (zdanie egzaminu) jest niezbednym
wymogiem do zaliczenia IlIT semestru studiéw.

Praktyka moze odbywac si¢ w polskich lub zagranicznych towarowych gospodarstwach
rolniczych, prowadzacych produkcj¢ roslinng i zwierzgeca, wskazanych przez studenta i
zaakceptowanych przez Pelnomocnika Dziekana do spraw praktyk. Miejscem praktyk moga
by¢ roéwniez gospodarstwa, ktore prowadza dzialy specjalne produkcji rolniczej
zaakceptowane przez Pelnomocnika Dziekana do spraw praktyk. Jezeli student lub jego
rodzice posiadaja towarowe gospodarstwo rolnicze, moze on odbywa¢ praktyki w tym
gospodarstwie (musi wczesniej dostarczy¢ zaswiadczenie z urzedu gminy potwierdzajace ten
fakt).

Studenci przed praktyka (we wskazanym przez Pelnomocnika Dziekana d.s praktyk
terminie) zobowiazani sa przedstawi¢ o$wiadczenie rolnika (wzér w  zalaczniku)
potwierdzajace zgodg na odbycie W jego gospodarstwie praktyk.

Za zgoda Pelnomocnika Dziekana d.s praktyk termin praktyki moze by¢ przesunigty
maksymalnie o jeden miesiac.

Uczestnictwo studentéw w obozach naukowych o tematyce badawcze] zwiazanej z
gospodarstwem rolniczym, organizowanych za zgoda Dziekana Wydzialu, pozwala na
zaliczenie 2 tygodni praktyki rolniczej.



§2
Praktyki rolnicze, na studiach stacjonarnych, odbywaja si¢ w okre¢gach praktyk (po okoto 25-
32 studentow w okregu). Nadzor nad grupa studentow sprawuje bezposredni opiekun
(pracownik lub doktorant z Wydziatu).
Odbywanie praktyk w okregach innych niz podane (w zataczniku 2) moze mie¢ miejsce po
akceptacji gospodarstwa rolniczego przez Pelnomocnika Dziekana d.s praktyk
Studenci przed udaniem si¢ na praktyki zobowiazani sa spotka¢ si¢ z bezposrednim
opiekunem praktyk w danym okregu.
Studenci przed udaniem si¢ na praktyki w gospodarstwach rolniczych zobowiazani sa odby¢
zajecia z Metodyki Praktyki Zawodowej

§3
Studenci na praktyce zobowigzani sa do wykonywania czynnosci zwigzanych z
funkcjonowaniem gospodarstwa rolniczego, zleconych przez wiasciciela (Dyrektora)
gospodarstwa rolniczego. Wskazane jest, aby student wykonywal prace zwiazane z
produkcja zwierzeca i roslinng oraz mial mozliwo$¢ kontaktu z jednostkami, instytucjami i
organizacjami obslugujacymi gospodarstwo rolnicze.
Czas pracy na praktyce okresla Wiasciciel (Dyrektor) gospodarstwa rolniczego. Studentow
na praktyce obowiazuje 8-godzinny dzien pracy. W uzasadnionych przypadkach (na prosbg
rolnika) dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwigkszenia dziennego wymiaru pracy, nie dluzej jednak
niz do 12 godzin na dobg, z zachowaniem 40-godzinnego tygodniowego wymiaru czasu
pracy.
Studenci w czasie praktyki zobowiazani sa do: sporzadzenia szczegdétowego opisu
gospodarstwa rolniczego w wersji tradycyjnej i elektronicznej; przygotowanie prezentacji o
gospodarstwie rolniczym (w wersji elektronicznej), prowadzenia zapisow w dzienniczku
praktyk, dotyczacych rodzaju wykonywanych prac, czasu ich trwania oraz wlasnych
obserwacji i wnioskow; realizacji zadan wytyczonych przez bezposrednich opiekunow
praktyk.
Za odmowe wykonania pracy student moze by¢ wydalony z praktyki. Jezeli student uwaza,
ze prace sa uciazliwe, moze zglosi¢ ten fakt opiekunowi okrggu z Wydziatlu. W
uzasadnionych przypadkach, za zgoda Pelnomocnika Dziekana d.s. praktyk, miejsce
praktyki studenta moze by¢ zmienione.

§4
Praktyka w gospodarstwach rolniczych za granica moze odbywaé si¢ w jednostkach
wskazanych przez Wydziat lub przez studentow. Praktyki zagraniczne, organizowane przez
studentow we wlasnym zakresie, powinny by¢ udokumentowane (umowa o prace,
zaproszenie).
O zaliczeniu wyjazdow zagranicznych na praktyke rolnicza (organizowanych przez
studentow we wlasnym zakresie) decyduje Petnomocnika Dziekana d.s. praktyk na
indywidualny wniosek studenta.
Student wyjezdzajacy na praktyke rolnicza za granice zobowiazany jest do zebrania
informacji produkcyjno-ekonomicznych o gospodarstwie (sporzadzenia szczegotowego
opisu gospodarstwa rolniczego w wersji tradycyjnej i elektronicznej; przygotowanie
prezentacji o gospodarstwie rolniczym, prowadzenia zapisOw w dzienniczku praktyk,
dotyczacych rodzaju wykonywanych prac, czasu ich trwania oraz wilasnych obserwacji i
wnioskow). W przypadku trudno$ci z pozyskaniem danych produkcyjno-ekonomicznych z
gospodarstwa zagranicznego, student zobowiazany jest do przygotowania tych prac na
podstawie wybranego przez siebie gospodarstwa rolniczego z Polski.
Student organizujacy praktyki zagraniczne we wlasnym zakresie powinien przed praktyka (w
terminie ustalonym przez Pelnomocnika Dziekana d.s. praktyk) dostarczyé wymagane
dokumenty, potwierdzajace wyjazd.



3.2. Praktyka w instytucjach i przedsiebiorstwach nierolniczych

1.

§1
Studentow Wydzialu Nauk Ekonomicznych SGGW, na kierunku Zarzadzanie,
obowiazuje 7- 0 tygodniowa praktyka w instytucjach lub przedsigbiorstwach nierolniczych.
Zaliczenie praktyki w instytucjach lub przedsigbiorstwach nierolniczych (zdanie egzaminu)
jest niezbednym wymogiem do zaliczenia V semestru studiow.
Praktyka moze odbywa¢ si¢ w polskich lub zagranicznych instytucjach lub
przedsigbiorstwach, wskazanych przez studenta i zaakceptowanych przez Pelnomocnika
Dziekana do spraw praktyk.
Studenci przed praktyka (we wskazanym przez Pelnomocnika Dziekana d.s praktyk
terminie) zobowiazani sa przedstawi¢ oswiadczenie kierownika jednostki (wzér w
zataczniku nr 3) potwierdzajace zgode na odbycie w jego jednostce praktyk.
Za zgoda Pelomocnika Dziekana d.s praktyk, termin praktyk moze by¢ przesunigty
maksymalnie o jeden miesiac.
Uczestnictwo studentow w obozach naukowych o tematyce badawczej zwiazanej z
ekonomika i organizacja przedsigbiorstw, organizowanych za zgoda Dziekana Wydziatu,
pozwala na zaliczenie 2 tygodni praktyki.

§2
Studenci na praktyce zobowiazani sa do wykonywania czynno$ci zwiazanych z
funkcjonowaniem instytucji lub  przedsigbiorstwa, zleconych przez wtasciciela
(bezposredniego opieckuna). Wskazane jest, aby student wykonywal prace zwiazane z
kierunkiem studiow na Wydziale Nauk Ekonomicznych.
Studentow na praktyce obowiazuje 8-godzinny dzien pracy. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwigkszenia dziennego wymiaru pracy, nie dtuzej jednak niz do 12
godzin na dobg, z zachowaniem 40-godzinnego tygodniowego wymiaru czasu pracy.
Studenci w czasie praktyki zobowiazani sa do: sporzadzenia szczegdétowego raportu z
praktyki w wersji tradycyjnej i elektronicznej; przygotowania prezentacji o jednostce (w
wersji elektronicznej), prowadzenia zapisow w dzienniczku praktyk, dotyczacych rodzaju
wykonywanych prac, czasu ich trwania oraz wlasnych obserwacji i wnioskoéw; realizacji
zadan wytyczonych przez bezposrednich opiekunow praktyk.
Za odmowe wykonania pracy student moze by¢ wydalony z praktyki. Jezeli student uwaza,
ze prace sa ucigzliwe, moze zglosi¢ ten fakt opiekunowi okregu z Wydzialu. W
uzasadnionych przypadkach, za zgoda Pelnomocnika Dziekana d.s. praktyk, miejsce
praktyki studenta moze by¢ zmienione.
Nad realizacja praktyk czuwa bezposredni opiekun praktyk z danej jednostki gospodarcze;j
badZ instytucji oraz opiekun praktyk z Wydziatlu Nauk Ekonomicznych (pracownik lub
doktorant).

§3
Praktyki zagraniczne, organizowane przez studentow we wilasnym zakresie, powinny byc¢
udokumentowane (umowa o pracg, zaproszenie).
O zaliczeniu wyjazdow zagranicznych na praktyke (organizowanych przez studentow we
wlasnym zakresie) decyduje Pelnomocnika Dziekana d.s. praktyk na indywidualny wniosek
studenta.
Student wyjezdzajacy na praktyke za granice zobowiazany jest do sporzadzenia
szczegdtowego raportu z praktyki w wersji tradycyjnej i elektronicznej; przygotowania
prezentacji o jednostce (w wersji elektronicznej), prowadzenia zapisow w dzienniczku
praktyk, dotyczacych rodzaju wykonywanych prac, czasu ich trwania oraz wiasnych
obserwacji 1 wnioskoéw; realizacji zadan wytyczonych przez bezposrednich opiekunow
praktyk



4.  Student organizujacy praktyki zagraniczne we wlasnym zakresie powinien przed praktyka (w
terminie ustalonym przez Pelnomocnika Dziekana d.s. praktyk) dostarczy¢ wymagane
dokumenty, potwierdzajace wyjazd.

3.3. Postanowienia ogolne

§1
1. Student na egzamin z praktyki w gospodarstwie rolniczym zobowigzany jest do
przedlozenia:

1.1. Zaswiadczenia stwierdzajacego odbycie praktyki, podpisanego przez Wiasciciela
(Dyrektora) gospodarstwa w dzienniczku praktyk.

1.2. Opinii 0 studencie z miejsca praktyki, sporzadzonej przez Wilasciciela (Dyrektora)
gospodarstwa w dzienniczku praktyk.

1.3. Wypehiony dzienniczek praktyk, ktory powinien zawiera¢ informacje o miejscu praktyki,
opis wykonywanych czynnosci oraz zdobytych umiejgtnosci i wiadomosci.

1.4. Opisu gospodarstwa rolniczego sporzadzonego wedlug wytycznych Katedry Ekonomiki i
Organizacji Przedsigbiorstw (w wersji tradycyjnej i elektronicznej).

1.5. Prezentacji o gospodarstwie rolniczym (w wersji elektronicznej).

2. Student na egzamin z praktyki w instytucjach i przedsigbiorstwach nierolniczych
zobowiazany jest do przedtozenia:
2.1. Zaswiadczenia stwierdzajacego odbycie praktyki, podpisanego przez wilasciciela
(dyrektora) instytucji lub jednostki gospodarczej w dzienniczku praktyk.
2.2. Opinii 0 studencie z miejsca praktyki, sporzadzonej przez wlasciciela (dyrektora)
instytucji lub jednostki gospodarczej w dzienniczku praktyk.
2.3. Wypehiony dzienniczek praktyk, ktory powinien zawiera¢ informacje o miejscu praktyki,
opis wykonywanych czynnosci oraz zdobytych umiejgtnosci i wiadomosci.
2.4. Sporzadzonego raportu wedlug wytycznych Katedry Ekonomiki i Organizacji
Przedsigbiorstw.
2.5. Prezentacji o instytucji lub jednostce gospodarczej (w wersji elektronicznej).
Egzamin z praktyki odbywa si¢ przed komisja ztozona z pracownikow Wydziahu.
4.  Zaliczenie praktyk jest warunkiem zaliczenia semestru studiow.

§2

w

1. Student ma prawo do:

1.1. Zdobywania wiedzy, uczestniczac w pracach jednostki gospodarczej, instytucji 1 w
gospodarstwie rolniczym, korzystajac z pomocy wtasciciela 1 opiekuna praktyk ze strony
Wydziatu.

1.2. Pelnego ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow oraz korzystania ze
swiadczen zaktadéw spotecznych stuzby zdrowia, zgodnie z ustaleniami ustawy o
szkolnictwie wyzszym.

1.3. Bezptatnego zamieszkania, catodziennego wyzywienia i wynagrodzenia za wykonywane
prace, ustalonego na zasadzie umowy (za okres praktyki student nie musi otrzymywac
wynagrodzenia).

1.4. Korzystania z pomocy Wiladz Wydzialu (opiekuna) w rozwiazywaniu problemow
zwiazanych z przebiegiem praktyk.

§3
1. Do obowiazku opiekuna praktyk ze strony Wydziatu nalezy:

1.1. Akceptowanie (badz nie) miejsc praktyk proponowanych przez studentow;

1.2. Biezaca kontrola studentow na praktyce (telefon lub wizyta w instytucji; telefon lub
wizyta w gospodarstwie rolniczym);

1.3. Udzielanie pomocy studentom i rozwiazywanie probleméw zwiazanych z realizacja
programu praktyk;

1.4. Zorganizowanie i uczestnictwo w dwoch terminach egzaminu z praktyk;
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Za opieke nad grupa studentow (25-32 osoby) podczas praktyk w gospodarstwach rolniczych
opiekunowi zostanie zaliczone do pensum dydaktycznego 20 godzin.
Za opiecke nad grupa studentow (25-32 osoby) podczas praktyk w instytucjach lub
przedsigbiorstwach nierolniczych opiekunowi zostanie zaliczone do pensum dydaktycznego
10 godzin.

§4
Za postgpowanie w okresie praktyki uchybiajace godnoSci studenta oraz naruszenie
przepisOw obowiazujacych w SGGW, student ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

§5
Sprawy i sytuacje nieuwzglednione W niniejszym regulaminie praktyk rozstrzyga Dziekan
Wydziatu.



Zalgcznik 1.

, dnia
Imig i nazwisko studenta (Miejscowosc, data)
Kierunek studiow
Termin praktyk
OSWIADCZENIE
1. Ja nizej podpisany o$wiadczam, ze w dniu skladania niniejszego os$wiadczenia jestem
uzytkownikiem ................. hektaré6w gruntéw rolnych (wtasnych, dzierzawionych i innych).
2. W dniu sktadania niniejszego o§wiadczenia w gospodarstwie sa utrzymywane nast¢pujace
zwierzeta:
Grupa zwierzat liczba sztuk Grupa zwierzat liczba sztuk
3. Oswiadczam, ze w przypadku zaistnienia takiej konieczno$ci student bedzie miat
zapewniony nieodplatny nocleg 1 catodzienne wyzywienie.
4. Oswiadczam, ze udostgpni¢ studentowi wszelkie informacje na temat technologii

produkcji, ekonomiki produkcji i sytuacji finansowej gospodarstwa.

............................................................................................ (U IR
Imie i nazwisko rolnika Podpis Nr telefonu stacjonarnego
Miejscowosé ulica, nr lokalu Kod pocztowy Poczta Gmina Powiat
............................................................................................ CHUTT B

Imig i nazwisko Sottysa Podpis Nr telefonu stacjonarnego



Zalgcznik 2.

Praktyka w gospodarstwach rolniczych odbywa si¢ okreslonych czesciach
kraju (okregi) — okolo 16-18 os6b w danym ,,0kregu”

1.

Okreg lubelski: powiat putawski; powiat rycki; powiat lubartowski; powiat tukowski;
powiat bialski; powiat rdzynski; powiat parczewski

Okreg plonski: powiat ptonski; powiat nowodworski; powiat puttuski; powiat
ciechanowski; powiat mtawski

Okreg podlaski 1: powiat bialostocki; powiat bielski; powiat siemiatycki; powiat
wysokomazowiecki

Okreg podlaski 2 powiat grajewski; powiat kolenski; powiat tomzynski; powiat moniecki;
powiat zambrowski

Okreg radomski 1: powiat radomski; powiat biatobrzeski; powiat przysuski
Okreg radomski 2: powiat szydlowiecki; powiat lipski; powiat zwolenski
Okreg plocki: powiat ptocki; powiat gostyninski; powiat sierpecki; powiat Zzurominski

Okreg skierniewicki: powiat sochaczewski; powiat grodziski; powiat pruszkowski; powiat
zyrardowski; powiat skierniewicki; powiat rawski

Okreg siedlecki: powiat minski; powiat siedlecki; powiat garwolinski; powiat otwocki;
powiat wegrowski; powiat sokotowski; powiat tosicki

10. Okreg ostrolecki: powiat ostrowski; powiat ostrotecki; powiat wyszkowski
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Zalgcznik 3.

, dnia

Pieczeé nagtowkowa instytucji (Miejscowosé, data)

Pelnomocnik Dziekana ds. praktyk
Wydziat Nauk Ekonomicznych SGGW
ul. Nowoursynowska 166

02-787 WARSZAWA

Odpowiadajac na Pana prosbg wyrazam zgodg na odbycie w naszej Instytucji
(Firmie) praktyki instytucjonalnej w terminie od ..........cccocvvievieniiniiene e przez

Pania/Pana™ ..........ccccccviiiiiii e studentke/studenta™® 11 roku studidéw na

Wydziale Nauk Ekonomicznych SGGW.
Bezposrednim opiekunem studenta w czasie trwania praktyki bgdzie Pani/Pan*

wykonywana prace.
Osoba upowazniona do podpisania UMOWY JESt ........ccceevviviiiniiiniinnneesieennenn, )**.

Podpis przyjmujacego na praktyke

*) niepotrzebne skresli¢

**) w przypadku braku Zadania wystawienia Umowy nie wypetniac.
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Zalgcznik 4.

, dnia

Pieczeé nagtowkowa instytucji (Miejscowosé, data)

Pelnomocnik Dziekana ds. praktyk
Wydzial Nauk Ekonomicznych SGGW
ul. Nowoursynowska 166

02-787 WARSZAWA

Zaswiadczenie wydaje si¢ na wniosek zainteresowanego.

Podpis i piecz¢¢ kierownika jednostki

*) niepotrzebne skresli¢
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