Wewnetrzny System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk Ekonomicznych SGGW

WERYFIKACJA OSIAGANIA ZALOZONYCH
EFEKTOW KSZTALCENIA
na Wydziale Nauk Ekonomicznych SGGW

1. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych SGGW weryfikacja zatozonych efektow ksztatcenia
przeprowadzana jest za pomocg uczelnianego systemu elektronicznego.

2. Weryfikacje przeprowadza kazdy nauczyciel akademicki odpowiedzialny za
prowadzenie przedmiotu.

3. Weryfikacja dokonywana jest po zakonczeniu cyklu danego przedmiotu i
zatwierdzeniu w systemie elektronicznym koricowego protokotu egzaminacyjnego.

4. Weryfikacja polega na wypetnieniu elektronicznego formularza w systemie eHMS.

5. Zatwierdzenie raportu réwnoznaczne jest z jego podpisaniem.
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WERYFIKACJA ROZKEADU OCEN ORAZ OSIAGANIA ZALOZONYCH EFEKTOW

KSZTALCENIA

Przedmiot

Rok ak./sem

Forma studiow

Rodzaj studiow

Wydziat

Kierunek

Prowadzacy

Przedmiot

Rozklad ocen

1 termin

2 termin

Ocena Liczba %

Liczba

%

5,0

4,5

4,0

3,5

3,0

2,0

K, X, u

Razem 100

100

Jako osoba odpowiedzialna za przedmiot po dokonanej weryfikacji osiagania zakladanych
efektow ksztalcenia oraz rozkladu ocen stwierdzam:

1. oceny koncowe potwierdzajg uzyskanie zatozonych efektow ksztatcenia opisanych
L | w sylabusie przedmiotu
oceny koncowe nie potwierdzaja uzyskania zalozonych efektéw ksztalcenia
2 Komentarz do rozktadu ocen:
2. 0 tresci programowe umozliwiaja osiagnigcie zatozonych efektow ksztalceniaw
kolejnym cyklu i nie wymagaja zmian
] tresci programowe wymagaja zmian
Proponowane zmiany:
3. = formy 1 metodydydaktyczne umozliwiaja osiagnigcie zatozonych efektow
ksztatcenia w kolejnym cyklu i nie wymagaja zmian
0 formy i metody dydaktycznewymagaja zmian
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Proponowane zmiany:

4, ] sposoby weryfikacji osiagnigcia zatozonych efektow ksztalcenia nie wymagaja
zmian

O sposoby weryfikacji osiagnigcia zatozonych efektow ksztalcenia wymagajg zmian

Proponowane zmiany:

5. 0 formy 1 sposoby dokumentacji osiagnig¢tych efektow ksztalcenia nie wymagaja
zmian

N formy 1 sposoby dokumentacji osiagnigtych efektow ksztalcenia wymagaja zmian

Proponowane zmiany:

Warszawa, dnia .............. Podpis........ccoooviinnnl.

cyfry kolorem czerwonym oznaczaja pola eksportowane do zestawienia zbiorczego

Punkty 1. -5. stanowia formg ankiety; wymagaja jednokrotnego wyboru. W kazdym punkcie pierwsza pozycja oznacza Tak,
druga Nie (przyciski radialne). Wybranie pierwszego przycisku (Tak) dla pytania 1 oraz drugiego przycisku (Nie) dla
pytan 1-5 powoduje konieczno$¢ wypelnienia nastgpujacego po nim pola opisowego.

Wypehnienie wszystkich wymaganych p6l stanowi warunek konieczny zatwierdzenia (zapisania) catosci.

Zatwierdzenie danych spowoduje wygenerowanie pliku w formacie pdf w formie opisanej powyzej.

Instrukcja I.VI.1, wydanie 2 z dnia 24.02.2015r. Strona 3




