IV. wz6r opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu (sylabus).

Rok akademicki:

2012/2013

Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu;

Filozofia z etykg w biznesie, nauce i dydaktyce

ECTS 2

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski:

Philosophy and ethics in business, science and teaching

Kierunek studiow:

Nauki Ekonomiczne

Koordynator przedmiotu:

dr hab. prof. nadzw. SGGW Krystyna Najder-Stefaniak

Prowadzacy zajecia:

dr hab. prof. nadzw. SGGW Krystyna Najder-Stefaniak

Jednostka realizujgca:

Wydzial Nauk Humanistycznych, Katedra Edukacji i Kultury, Zaklad Filozofii

Woydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany:

Wydzial Nauk Ekonomicznych

Status przedmiotu:

a) przedmiot do wyboru b) stopien 11l rok 1 c) stacjonarne / piestacjorarne

Cykl dydaktyczny:

Semestr letni Jez. wyktadowy™®: polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

Celem zaje¢ jest: 1/ wprowadzenie w zagadnienia, pojecia i teorie filozofii, zapoznanie z historig i wspdtczesnosceia filozofii, ze
szczegdlnym uwzglednieniem problematyki etycznej zwigzanej z ekonomia, dziatalnoscia gospodarcza i dydaktyka

2/ przygotowanie do operowania kategoriami uzywanymi w analizach filozoficznych,

3/ przygotowanie do rozumienia zwigzkow filozofii ze sposobami myslenia, warto§ciowania i dziatania

Formy dydaktyczne, liczba godzin):

a) e WyKIA . ; liczba godzin 30...;

Metody dydaktyczne:

Wyktad, dyskusja, dialog, analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, konsultacje

Petny opis przedmiotu:

W czasie zaje¢ omoOwione zostang nastepujace tematy: Specyfika filozofii i jej zwiazki z naukami ekonomicznymi. Powstanie
filozofii, jej historia i periodyzacja. Pojecia i teorie prawdy. Narodziny i umieranie pojec i problemow. Paradygmaty myslenia.
Poczatki myslenia filozoficznego — filozofia przedsokratejska. Sokrates, Platon i Arystoteles. Stoicy, epikurejczycy, sceptycy.
Filozofia chrzescijanska. Filozofia renesansowa. Specyfika filozofii nowozytnej. Filozofie wspolczesne: filozofia
pozytywistyczna filozofia analityczna, filozofia Marksa, egzystencjalizm, filozofia Bergsona, psychoanaliza, fenomenologia,
filozofia M. Heideggera, neotomizm, modernizm, personalizm, postmodernizm, filozofie i zagadnienia ekologiczne. Etyka
srodowiskowa. Aksjologia. Paradygmaty dialogu. Kultura doraznosci a kultura ekologiczna. Kultura upozorowania. Problem
odpowiedzialnosci. Etyczny wymiar pracy. Specyfika ekonomii Arystotelesa, ekonomii nowozytnej, sozoekonomii.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce):

Zatozenia wstepne:

Efekty ksztatcenia:

01- posiada wiedz¢ na temat specyfiki filozofii i jej zwigzkow z teoriami ekonomicznymi
02- posiada wiedz¢ na temat specyfiki etyki i zagadnien etycznych
03- posiada wiedzg na temat specyfiki etyki biznesu
04- posiada wiedzg na temat specyfiki naukowej aktywnos$ci poznawczej i problemow etycznych zwiazanych z ta specyfika
05- posiada wiedz¢ na temat roli i zmian paradygmatow nauki
06 - potrafi mysle¢ logicznie, mysle¢ refleksyjnie, mysle¢ ze zrozumieniem
07 -potrafi dostrzega¢ i uwzglednia¢ problemy etyczne w aktywnosci naukowej i dydaktycznej
08 -rozwinagt umiejetnos¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem naukowym
09 - potrafi dialogowa¢
10 - potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob tworczy
11- posiada kompetencje w zakresie poznawania i rozumienia $wiata z uwzglednieniem perspektywy etycznej,
epistemologicznej i aksjologicznej
12 -oraz komunikowania si¢ i dzialania z uwzglgdnieniem tych perspektyw

Sposoéb weryfikacji efektow
ksztatcenia:

1) prezentacja przygotowana /w ramach pracy wiasnej doktoranta/; 2) obserwacja udziatu w zajeciach.

Forma dokumentacji osiggnigtych
efektow ksztatcenia:

utrwalona na ptytce prezentacja

Elementy i wagi majgce wptyw na
ocene koncowa:

Prezentacja /60%/ i udziat w zajeciach /40%/ — zaliczenie zaje¢

Miejsce realizacji zajec:

Sala wyktadowa

Literatura:

1.Z. Wendland: Historia filozofii. Od szkoty joniskiej do postmodernizmu, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2009
2.T. Pluzanski: Filozofia dla ekonomistow, Prywatna Wyzsza Szkota Handlowa w Warszawie, Warszawa 1997
3. K. Wojtyta: Elementarz etyczny, Wydawnictwo Antyk, Lublin 1983

4. K. Najder-Stefaniak: Wstep do etyki biznesu, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2007

5. K. Najder-Stefaniak: O komunikowaniu z perspektywy etyki, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2009

6. K. Najder-Stefaniak: Wstep do innowatyki, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2010

7. e-Rolnictwo SGGW: Filozofia /K. Najder-Stefaniak/




8. e-Rolnictwo SGGW: Etyka /K. Najder-Stefaniak/

UWAGI:

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modul/przedmiot® :

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia zakladanych efektow 54 h
ksztatcenia - na tej podstawie nalezy wypetnié¢ pole ECTS?* e
taczna liczba punktéw ECTS, ktérag student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: S ECTS
taczna liczba punktow ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, 1 ECTS
projektowe, itp.: e

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami przedmiotu

26)

Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéw dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu
01 posiada wiedzg na temat specyfiki filozofii i jej zwiazkéw z teoriami ekonomicznymi | K_W-03; K_U01
02 posiada wiedzg na temat specyfiki etyki i zagadnien etycznych K_W-04
03 posiada wiedzg na temat specyfiki etyki biznesu K_W-04
04 posiada wiedzg na temat specyfiki naukowej aktywnosci poznawczej | K_W-04
i problemow etycznych z nig zwigzanych
05 posiada wiedzg na temat roli i zmian paradygmatoéw nauki | K_U01; K_U-08; K_U-04
06 potrafi mysle¢ logicznie, mysle¢ refleksyjnie, mysle¢ ze zrozumieniem | K_U01;K_U-08; K_U-07; K_U-04
07 potrafi dostrzegac i uwzglednia¢ problemy etyczne w aktywnosci naukowej i dydaktycznej | K_U-08; K_U-07
08 rozwingl umieje¢tnos¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem naukowym | K_U-08; K_U-04; K_K-01;
09 potrafi dialogowa¢ | K_U-08; K_U-07
10 potrafi myslec i dziata¢ w sposob tworczy | K_U01;K_U-08; K_U-07; K_U-04
11 posiada kompetencje w zakresie poznawania i rozumienia $wiata z uwzglednieniem perspektywy etycznej, | K_K-01; K_K-02; K_K-03; K_K-04; K_K-05;
epistemologicznej i aksjologicznej K_K-06
12 oraz komunikowania si¢ i dziatania z uwzglednieniem tych perspektyw | K_K-01; K_K-02; K_K-03; K_K-04; K_K-05;

K_K-06

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS?:

Wyktady 30h
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h
Przygotowanie prezentaciji i dyskusji 18h
Razem: 53 h
2 ECTS
W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na
zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:
Wyktady 30h
Udziaf w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h
Razem: 35h
1,4 (1) ECTS
W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach
zajeC o charakterze praktycznym:
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 18h
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h
Razem: 23h
0,9 (1) ECTS

1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)

A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie

K_W-01

posiada zaawansowang wiedze makro- i mikroekonomiczng o charakterze

podstawowym, pozwalajacg na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w

Polsce 1 na $wiecie, a takze ich przyczyny 1 skutki;




- K _W-02 posiada poglebiong wiedzg¢ o charakterze szczegdtowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodlem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu,

- K W-03 posiada wiedze¢ dotyczacg metodyki i metodologii prowadzania badan
naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wtasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony witasnosci intelektualne;j;

- K W-04 posiada wiedze¢ dotyczacag etycznych aspektow prowadzania biznesu i badan
naukowych;
- K _W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow

badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i prawnych w ich realizacji;

- K W-06 posiada wiedze z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki i
nowoczesnych technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiejetnosci, w tym zwigzanych z metodologia 1 metodyka prowadzenia badan
naukowych
- K.U01 potrafi analizowa¢ zmiennos$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie

identyfikowa¢ wazne problemy badawcze;

- K _U02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowa¢ cele 1 hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowaé przyjete
zalozenia;

- K U-03 potrafi rozwigzywaé ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac r6zne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne 1
ekonometryczne, ktorych poziom oryginalnosci zapewni mozliwos¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

- K U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwac¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
roznych zrdédel (pierwotnych i wtornych), w tym réwniez z zasoboéw obcojezycznych, a takze
dokonywaé whasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny i interpretacji;

- K U-05 potrafi zaprezentowac¢ koncepcje badawczg oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznos$cig akademicka na poziomie
krajowym i migdzynarodowym;

- K _U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

- K U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki i
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztalcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw dydaktycznych;

- K U-08 potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalnosci naukowo-badawczej

1 spotecznej roli naukowca
3



- K K-01 rozwingt umiejetnos¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w kraju i za granicg;

- K K-02 ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji
naukowych oraz wykazuje potrzebg¢ brania odpowiedzialnosci za wlasne ksztalcenie
ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwoj osobisty;

- K K-03 ma $wiadomo$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposob profesjonalny oraz
przestrzegania zasad etyki zawodowej 1 tworzenia etosu srodowiska naukowego 1
zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz

innych oséb;

- K K-04 potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny, samodzielny 1 aktywny,
wykazywac otwarto$¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych i zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela

akademickiego;

= K_K-05 ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jakos$ci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowe;j, jak tez brania

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

- K_K-06 jest $wiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla
rozwoju spotecznego 1 ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich

(sylabus).

Rok akademicki: 2012/2013 Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu:

Metodologia badan naukowych z zagadnieniami ochrony wiasnosci intelektualnej ECTS

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski:

The methodology of scientific research with issues of intellectual property protection

Kierunek studiow:

Ekonomia

Koordynator przedmiotu:

Dr hab. Jan Woloszyn- prof. nadzwyczajny

Prowadzacy zajecia:

Dr hab. Jan Woleszyn- prof. nadzwyczajny

Jednostka realizujgca:

Katedra Ekonomiki Edukacji, Komunikowania i Doradztwa

Wydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany:

Wydzial Nauk Ekonomicznych SGGW

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow
Status przedmiotu:
11 2 dzienne
Semestr Jez. wyktadowy:
Cykl dydaktyczny:
3i4d Polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest:
—  zapoznanie doktorantdw z podstawowymi pojeciami z zakresu metodologii badan naukowych
—  przedstawienie etapéw poznania naukowego
- ukazanie roli nauki i wiedzy naukowej
—  zapoznanie doktorantow z metodami prowadzenia badan
—  przedstawienie zasad opracowania rozprawy naukowej
—  ksztaltowanie postaw badawczych
—  uéwiadomienie potrzeby ochrony wiasnosci intelektualnej

Formy dydaktyczne, liczba godzin:

Forma dydaktyczna Liczba godzin




a) wykiad 30
b)  éwiczenia audytoryjne 30
Dyskusja T Eksperyment
projekt badawczy T studium przypadku
. rozwigzywanie problemu T gry symulacyjne
Metody dydaktyczne: analiza i interpretacja tekstéw zrédtowych indywidualne projekty doktorantéw
konsultacje T zespotowe projekty doktorantéw
innNe.......cooeeinnnn. INNE....ooiiiiii,
a.  Wyklady

Petny opis przedmiotu:

Podstawowe zatoZzenia nauki; podstawowe pojecia z zakresu metodologii badan naukowych; istota, zasady i sposoby
poznania naukowego; istota nauki i wiedzy naukowej; system nauki w Polsce; istota procedury badawczej; zmienne i
wskazniki w badaniach ekonomicznych; metody badan naukowych; laczenie metod jakosciowych i ilo§ciowych;
instrumenty i1 procedury badan w naukach ekonomicznych; redakcja tekstu i unikanie btedu w rozprawach
naukowych; zasady recenzji prac naukowych; ochrona wiasnosci intelektualne;.

b.  Cwiczenia

Planowanie procedury badawcze; formutowanie celow, problemdw i

hipotez badawczych; analiza zmiennych w

badaniach ekonomicznych; planowanie i procedura badania dokumentow; analiza i procedura badan sondazowych;
analizy materialu  badawczego; Klasyfikacja i kategoryzacja badanych zjawisk, procesow i czynnikow; weryfikacja

hipotez badawczych.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce):

Nie dotyczy

Zatozenia wstepne:

Nie dotyczy

Efekty ksztatcenia:

01-definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z
naukg i metodologig badan naukowych

07- dokumentuje i publikuje wyniki prac badawczych

02-opisuje procedure badawczag

08-weryfikuje zasadnos$¢ przyjetych hipotez badawczych

03-definiuje cele, problemy i hipotezy badawcze

09- doskonali kompetencje w zakresie prowadzenia

badan naukowych

04-analizuje przydatnos¢ réznych metod badawczych

05-formutuje koncepcje metodologiczng odpowiednig

do zatozonych celéw badawczych -
06-postepuje zgodnie z zasadami etyki w nauce 12-
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena zadania projektowego
praca pisemna przygotowane w czasie pracy | 05; 07, - . . 06;
: ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
wiasnej 08 09
ocena eksperymentow wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
Sposoéb weryfikacji efektow zajec zdefiniowanego problemu
ksztatcenia: 01; 02;
ocena wystgpien i prezentacji 03; 04; | test komputerowy
0,10
egzamin pisemny INNE. .,
egzamin ustny NN .
Forma dokumentaciji osiggnietych g:(or ;s:;vgrz'rzlgte pisemne 1 itrr]?is%r;])ytsn ﬂegzamln?jcyli?ych tz’ocenq
efektow ksztatcenia: - Iy imienne karty oceny doxtorantow
NN et INNE. e
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena zadania projektowego 60%
\p;ll;{zgiejplsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan 10%
Elementy i wagi majace wptyw na ocena eksperymentéow wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
ocene koncowa: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji 20% test komputerowy
egzamin pisemny Obecnos¢ na zajeciach 10%
egzamin ustny INNE. it

Miejsce realizacji zajec¢:

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

a) Podstawowa

1. Apanowicz J., Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej. Difin, Warszawa 2005.
2. Blaug M., Metodologia ekonomii. PWN, Warszawa 1995.
3. Stawinska M., Witczak H., Podstawy metodologiczne prac doktorskich w naukach ekonomicznych. PWE, Warszawa 2008.

b)  Uzupetniajgca

apwNE

Adamowicz-Drwitto H. G., Wspodlczesna metodologia nauk ekonomicznych. Wyd. Dom Organizatora, torur 2008.
Babbie E. Badania spoteczne w praktyce. PWN, warszawa 2004.
Balicki W. Wyktady z metodologii nauk ekonomicznych. Wyd. WSB w Poznaniu, Poznan 2002.
Nowak S., Metodologia badan spotecznych. PWN, Warszawa 2008.
Zurawicki S., Metody i techniki badan ekonomicznych. Zagadnienia epistemologiczne i metodologiczne. PWE, Warszawa 1980.

Wskazniki ilo§ciowe charakteryzujace modul/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy witasnej) niezbedna dla osiggniecia zaktadanych efektow

ksztatcenia - na tej podstawie nalezy wypeti¢ pole ECTS:

105




taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 2,8

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zajeé o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne,

projektowe, itp.: 18
Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami przedmiotu
Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéow dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatgcznik — opis efektdéw ksztatcenia)
01 definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z nauka i metodologig badan naukowych K_W-02; K_W-03; K_W-05
02 opisuje procedure badawcza oraz jg prezentuje K_W-03; K_W-05; K_U-05
03 definiuje cele, problemy i hipotezy badawcze K_U-02;
04 analizuje przydatno$é¢ réznych metod badawczych K_U-03
05 formutuje koncepcje metodologiczng odpowiednig do zatozonych celéw badawczych K_U-04
06 dokumentuje i publikuje wyniki prac badawczych K_U-06
07 postepuje zgodnie z zasadami etyki w nauce K_W-04; K_U-08; K_K-03
08 weryfikuje zasadnosé przyjetych hipotez badawczych K_U-02
09 doskonali kompetencje w zakresie prowadzenia badar naukowych K_K-02
10
11

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzagdkowania ECTS:

Wyktady 30

Cwiczenia 30

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 35

Razem: 105

4 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje na
zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 30

Cwiczenia 30

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 70

2,8 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje w
ramach zaje¢ o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentacji i dyskusji 35

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 45

1,8 ECTS

1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)

A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie

K_W-01 posiada zaawansowang wiedz¢ makro- i mikroekonomiczng o charakterze
podstawowym, pozwalajaca na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w
Polsce i na $§wiecie, a takze ich przyczyny i skutki;

K_W-02 posiada poglebiong wiedze¢ o charakterze szczegdélowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodtem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu,

K_W-03 posiada wiedz¢ dotyczaca metodyki i metodologii prowadzania badan
naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wtasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wtasnos$ci intelektualne;;




- K W-04 posiada wiedze¢ dotyczacg etycznych aspektow prowadzania biznesu i badan
naukowych;

- K _W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow
badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i prawnych w ich realizacji;

- K _W-06 posiada wiedze z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki i
nowoczesnych technik prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiej¢tnosci, w tym zwigzanych z metodologia i metodyka prowadzenia badan
naukowych
- K U-01 potrafi analizowa¢ zmiennos$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie

identyfikowaé wazne problemy badawcze;

- K U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowa¢ cele 1 hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowaé przyjete
zalozenia;

- K U-03 potrafi rozwigzywac ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac rozne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktoérych poziom oryginalno$ci zapewni mozliwo$¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

- K U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwac¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
réznych zrodet (pierwotnych i wtornych), w tym réwniez z zasobow obcojezycznych, a takze
dokonywac wlasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny 1 interpretacji;

- K U-05 potrafi zaprezentowac koncepcj¢ badawczg oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznoscig akademicka na poziomie
krajowym 1 mi¢gdzynarodowym;

- K _U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

- K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki 1
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztatcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow dydaktycznych;

- K_U-08 potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ gtownie do dziatalno$ci naukowo-badawczej
1 spotecznej roli naukowca
- K K-01 rozwingt umiejetnos$¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w kraju i za granicg;

- K_K-02 ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji
naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialnos$ci za wlasne ksztatcenie
ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwdj osobisty;



- K _K-03 ma $wiadomos$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposéb profesjonalny oraz
przestrzegania zasad etyki zawodowej i tworzenia etosu srodowiska naukowego i
zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz
innych osob;

- K K-04 potrafi mysle¢ 1 dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,
wykazywac otwartos¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela
akademickiego;

- K K-05 ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jakosci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowej, jak tez brania
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

- K_K-06 jest $wiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla
rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich

(sylabus).
Rok akademicki: 2012/2013 Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:
Nazwa przedmiotu: Metodyka prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ECTS 4
Tlumacz_e.,‘me nazwy na jez. Methodology of teaching
angielski:
Kierunek studiow: Ekonomia
Koordynator przedmiotu: Dr hab. Jan Woloszyn — prof. nadzwyczajny
Prowadzacy zajecia: Dr hab. Jan Woloszyn — prof. nadzwyczajny
Jednostka realizujgca: Katedra Ekonomiki Edukacji, Komunikowania i Doradztwa

Woydziat, dla ktérego przedmiot jest

realizowany: Wydzial Nauk Ekonomicznych

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow

Status przedmiotu:
1 Studia stacjonarne

Semestr Jez. wykladowy

Cykl dydaktyczny:
li2 polski

Celem przedmiotu jest:
- zapoznanie doktorantow z podstawowymi pojgciami z zakresu dydaktyki ogolnej, a szczegdlnosci metodyki nauczania
Zatozenia i cele przedmiotu: przedmiotéw ekonomicznych
- przedstawienie etapow procesu dydaktycznego
— ukazanie roli nauczyciela akademickiego w procesie dydaktycznym




- zapoznanie doktorantéw z metodami prowadzenia zaj¢é dydaktycznych
- zapoznanie doktorantow ze sposobami sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ studenckich
- ksztaltowanie cech osobowosci niezbgdnych w pracy nauczyciela akademickiego (empatii, otwartosci,
reﬂeksyjnosm ) oraz postaw prospotecznych i poczucia odpowiedzialnosci
uswiadomienie potrzeby doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych

Forma dydaktyczna Liczba godzin
Formy dydaktyczne, liczba godzin: c) wyktad 30
d) ¢wiczenia audytoryjne 30
Dyskusja T eksperyment
projekt badawczy studium przypadku T
. rozwigzywanie problemu T gry symulacyjne T
Metody dydaktyczne: analiza i interpretacja tekstéw zrédtowych indywidualne projekty doktorantéw T
konsultacje T zespotowe projekty doktorantéow
iNNe.......ooooeiinnnns INNE...ciiiiiiieceee,
c.  Wyklady

Przedmiot i zadania wspoéltczesnej dydaktyki szkoly wyzszej; modele nauczania; organizacja procesu ksztalcenia;
formy pracy na zajeciach dydaktycznych; ; cele ksztalcenia akademickiego; zasady dydaktyki; metody nauczania
przedmiotéw ekonomicznych; $rodki dydaktyczne; diagnoza, kontrola i ocena osiagnie¢ studentow; Krajowe Ramy
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, programy przedmiotowe (sylabusy); warsztat pracy nauczyciela

Petny opis przedmiotu: akademickiego.

d.  Cwiczenia
Planowanie jednostki metodycznej; dobor metod nauczania; planowanie $rodowiska materialnego jednostki
metodycznej; konstruowanie testow dydaktycznych i ich analiza pod katem odniesienia do pozioméw ksztatcenia;
analizowanie KRK; sporzadzanie sylabusow; prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z wykorzystaniem réznych metod
nauczania i nowoczesnych §rodkow dydaktycznych.

Wymagania formalne (przedmioty

wprowadzajgce): Nie dotyczy
Zatozenia wstepne: Nie dotyczy
01- definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z 07- postepuje na zajeciach zgodnie z zasadami
dydaktyka ogding i metodyka nauczania dydaktyki i etyki zawodowej
02-opisuje strukture jednostki metodycznej OS'qQStO,SC.’WyJe dz@tama dydaktyczne do potrzeb i
mozliwosci studentow
Efekty ksztalcenia: 03-dobiera metody nauczania do zaje¢ 09-0praconge sylabus d_o Wybranego przedmlotu_
. . . 10-doskonali kompetencje w zakresie prowadzenia
04-konstruuje narzedzia do pomiaru dydaktycznego Y
zaje¢ dydaktycznych
05- organizuje srodowisko materialne zaje¢
11-
dydaktycznych
06-prowadzi symulowane zajecia dydaktyczne 12-
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych ocena zadania projektowego T
a;zgﬁejplsemna przygotowane w czasie pracy T ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
Sposoéb weryfikacji efektow ocena eksperymentdw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
ksztatcenia: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji T test komputerowy
egzamin pisemny obecno$¢ na zajeciach
egzamin ustny ocena prowadzenia zaje¢
Forma dokumentacji osiagnietych okrgsowe p_race pisemne T _tre_sc pytan egzaminacyjnych z’ oceng
. - ztozone projekty T imienne karty oceny doktorantéw
efektow ksztatcenia: - -
NN et NNE. e
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych ocena zadania projektowego 20%
%Zgﬁeflsemna przygotowane w czasie pracy 10% ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
Elementy i wagi majgce wptyw na ocena eksperymentéw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
oceneg koncowa: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentaciji 20% test komputerowy
egzamin pisemny ocena prowadzenia symulowanych zajec. 40%
egzamin ustny obecnos¢ na zajeciach dydaktycznych 10%

Miejsce realizacji zajec:

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

c) Podstawowa
1. R. Arends, Uczymy sie nauczaé, WSiP, Warszawa 1994.
2. K. Kruszewski (red.), Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela, PWN, Warszawa 2005
3. F. Bereznicki, Zagadnienia dydaktyki szkoty wyzszej, Szczecin 2009.

d) Uzupetniajgca
1. J. Calhann, Hopkins, Przyktady modeli uczenia si¢ i nauczania, WSiP,Warszawa 1999.
2. E. Gozdzinska, Jak skonstruowa¢ gre dydaktyczng?, WSIiP, Warszawa 2004.
3. H. Kwiatkowska, Ksztatcenie nauczycieli a nowe sposoby uczenia sie cztowieka (w): H. Kwiatkowska, T. Lewowicki, S. Dylak (red.),
Wspotczesnos¢ a ksztafcenie nauczycieli, Wyzsza Szkota Pedagogiczna ZNP, Warszawa 2000.
4. T. Lewowicki, Proces ksztatcenia w szkole wyzszej. PWN, Warszawa 1988.

Wskazniki ilo§ciowe charakteryzujace modul/przedmiot:




Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia zaktadanych efektéw

ksztalcenia - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

105

taczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 2,8

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zajeé o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne,

projektowe, itp.:

1.8

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami przedmiotu

Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéw dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatacznik — opis efektdw ksztatcenia)
01 01- definiuje podstawowe zagadnienia zwigzane z dydaktykg ogding i metodykg nauczania K_W-02
02 02-opisuje strukture jednostki metodycznej K_W-06
03 03-dobiera metody nauczania do zajeé K_U-07
04 04-konstruuje narzedzia do pomiaru dydaktycznego K_U-07
05 05- organizuje $rodowisko materialne zaje¢ dydaktycznych K_U-07
06 06-prowadzi symulowane zajecia dydaktyczne K_U-07
07 07- postepuje na zajeciach zgodnie z zasadami dydaktyki i etyki zawodowej K_U-08;
08 08-dostosowyje dziatania dydaktyczne do potrzeb i mozliwosci studentow K_U-07
09 09-opracowuje sylabus do wybranego przedmiotu K-U-07
10 10-doskonali kompetencje w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych K_K-02; K_K-05
11
12
Catkowity naktad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS:
Wykiady 30
Cwiczenia 30
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 35
Razem: 105

4 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na

zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 30

Cwiczenia 30

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 70

2,8 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w

ramach zajec o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentacji i dyskusji 35

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 45

1,8 ECTS

1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)
A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie

- K W-01 posiada zaawansowang wiedze makro- i mikroekonomiczng o charakterze

podstawowym, pozwalajacg na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w

Polsce 1 na $wiecie, a takze ich przyczyny 1 skutki;

- K W-02 posiada poglebiong wiedzg o charakterze szczegdétowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodlem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu,

- K W-03 posiada wiedze dotyczaca metodyki i metodologii prowadzania badan

naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wtasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wtasnosci intelektualne;;

10




K_W-04 posiada wiedze¢ dotyczacg etycznych aspektow prowadzania biznesu i badan
naukowych;

K_W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow
badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i prawnych w ich realizacji;

K_W-06 posiada wiedze z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki i
nowoczesnych technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiejetnosci, w tym zwigzanych z metodologig i metodyka prowadzenia badan
naukowych

K_U-01 potrafi analizowa¢ zmiennos$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie
identyfikowaé wazne problemy badawcze;

K_U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowa¢ cele i hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowaé przyjete
zalozenia;

K_U-03 potrafi rozwigzywaé ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac rozne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktoérych poziom oryginalno$ci zapewni mozliwo$¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

K_U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwac¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
réznych zrodet (pierwotnych i wtornych), w tym réwniez z zasobow obcojezycznych, a takze
dokonywac¢ wilasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny 1 interpretacji;

K_U-05 potrafi zaprezentowac¢ koncepcje badawczg oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznoscig akademicka na poziomie
krajowym 1 mi¢gdzynarodowym;

K_U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki 1
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztatcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkoéw dydaktycznych;

K_U-08 potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalnosci naukowo-badawczej
1 spotecznej roli naukowca

K_K-01 rozwingt umiejetnos$¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w kraju i za granicg;

K_K-02 ma $§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji
naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialno$ci za wtasne ksztatcenie
ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwdj osobisty;
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K_K-03

ma $wiadomos$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposéb profesjonalny oraz

przestrzegania zasad etyki zawodowej i tworzenia etosu srodowiska naukowego i
zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz

innych osob;

~ K_K-04

potrafi mysle¢ 1 dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,

wykazywac otwartos$¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela

akademickiego;

~ K_K-05

ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan

na rzecz podnoszenia jakosci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowej, jak tez brania

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

~ K_K-06

jest $wiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla

rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczefnistwa obywatelskiego.

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich

(sylabus).

Rok akademicki:

2012/2013

Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu:

Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze

ECTS |2

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski:

International Economic Relations

Kierunek studiow:

Ekonomia

Koordynator przedmiotu:

dr hab. Jakub Kraciuk

Prowadzacy zajecia:

dr hab. Jakub Kraciuk

Jednostka realizujgca:

Katedra Ekonomiki Rolnictwa i Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych

Wydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany:

Wydziat Nauk Ekonomicznych

Status przedmiotu:

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow

MSG 11 stacjonarne

Cykl dydaktyczny:

Semestr Jez. wyktadowy:

polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

- zapoznanie studentéw z teoretycznymi koncepcjami pozwalajgcymi zrozumieé funkcjonowanie rynku,

- zapoznanie studentéw z rodzajami i znaczeniem miedzynarodowych transakcji towarowych,

- wskazanie studentom na korzys$ci i zagrozen wynikajagcych z zachodzacych w $wiecie proceséw globalizacji,

- zapoznanie studentéw z celami, srodkami i narzedziami zagranicznej i miedzynarodowej polityki ekonomiczne;.

Formy dydaktyczne, liczba godzin:

Forma dydaktyczna Liczba godzin

e) wykiad 30

f)  ¢éwiczenia audytoryjne

Dyskusja eksperyment
projekt badawczy studium przypadku
. rozwigzywanie problemu T gry symulacyjne
Metody dydaktyczne: analiza i interpretacja tekstow zrodtowych T indywidualne projekty doktorantéw
konsultacje T zespotowe projekty doktorantéw
iNNe......cooeeieinnnnn. INNE....iiiiiiiiii,
Wyktady

Petny opis przedmiotu:

Pojecie miedzynarodowych stosunkéw ekonomicznych. Podmioty gospodarki $wiatowej. Miedzynarodowy podziat
pracy. Korzysci z handlu migdzynarodowego w $wietle teorii. Przeptywy ustug w skali miedzynarodowe;.

Wptyw handlu zagranicznego na dochéd narodowy oraz na wzrost gospodarczy. Mechanizm dziatania mnoznika i
suprmnoznika eksportowego. Miedzynarodowe przeptywy czynnikéw produkgji. Dziatalnosci korporacii
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transnarodowych. Migdzynarodowy system walutowy. Migdzynarodowe rynki finansowe. Miedzynarodowa i
zagraniczna polityka ekonomiczna. Miedzynarodowa integracja gospodarcza. Globalizacja gospodarki $wiatowe;.

Problemy globalne w gospodarce swiatowej

e. Cwiczenia

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce):

Nie dotyczy

Zatozenia wstepne:

Nie dotyczy

Efekty ksztatcenia:

01- Student powinien potrafi¢ interpretowac i

wyjasnia¢ zjawiska i procesy ekonomiczne dokonujace

sie w obrebie grup krajéw, regionéw, ugrupowan
integracyjnych, jak réwniez w catej gospodarce
Swiatowe;.

02- Student powinien by¢ w stanie zdefiniowac istote

stosunkoéw migdzynarodowych, objasnic teorie

korzysci z handlu miedzynarodowego i przeptywow

czynnikéw produkcji w skali miedzynarodowe;.

03- Student powinien by¢ w stanie dokona¢ analizy

najwazniejszych proceséw dokonujgcych sie w
gospodarce $wiatowej, jakimi sg globalizacja i
integracja ekonomiczna.

04- Student powinien posiada¢ $wiadomos¢ zmian

zachodzacych w gospodarkach poszczegdinych
krajow.

10-

05-

11-

06-

12-

Sposoéb weryfikacji efektow
ksztatcenia:

kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych

ocena zadania projektowego

praca pisemna przygotowane w czasie pracy
wiasnej

ocena wynikajgca z obserwacji zachowan

ocena eksperymentow wykonanych w czasie
zajec

przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu

ocena wystgpien i prezentacji

test komputerowy

egzamin pisemn 01,02, inne
g p y 03.04 | TMMEovimiii
egzamin ustny IMNE. L
. ) . . . 01,02,
Forma dokumentacji osiagnietych okresowe prace pisemne tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng 03.04
efektow ksztalcenia: ztozone projekty imienne karty oceny doktorantow
NN e NNE. e
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych ocena zadania projektowego
a;zgﬁejplsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
Elementy i wagi majgce wptyw na ocena eksperymentdw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy 25%
ocene koncowa: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji 25% test komputerowy
egzamin pisemny 50% NN
egzamin ustny INNE. it

Miejsce realizacji zajec¢:

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

e) Podstawowa

Bozyk P. 2008. Migdzynarodowe Stosunki Ekonomiczne. PWE. Warszawa
Bozyk P. (red.) 2004. Egzemplifikacja miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych. WSHIP. Warszawa

f)  Uzupetniajaca

Rymarczyk J. 2010. Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze. PWE. Warszawa
Budnikowski A. 2006. Migdzynarodowe Stosunki Gospodarcze, PWE, Warszawa
Budnikowski A. 2000. Kawecka —Wyrzykowska E. Migdzynarodowe Stosunki Gospodarcze. PWE. Warszawa

Rynarzewski T. Zielinska-Gtebocka A. 2008. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Teoria wymiany i polityki handlu miedzynarodowego PWN,

Warszawa

Wskazniki iloSciowe charakteryzujace modul/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggnigcia zaktadanych efektow

ksztatcenia - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

49

taczna liczba punktow ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 1,6

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zajeé o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, 0,8

projektowe, itp.:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia z efektami przedmiotu
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Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektow dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatacznik — opis efektdw ksztatcenia)
01 Student powinien potrafi¢ interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska i procesy ekonomiczne K_W02, K_W03, K_W08, K_U01
dokonujgce sie w obrebie grup krajow, regionéw, ugrupowan integracyjnych, jak réwniez w
catej gospodarce swiatowej.
02 Student powinien by¢ w stanie zdefiniowac¢ istote stosunkéw miedzynarodowych, objasnic¢ K _W01, K_ W03, K_W09, K_U08
teorie korzysci z handlu miedzynarodowego i przeptywdw czynnikéw produkcji w skali
miedzynarodowe;j.
03 Student powinien by¢ w stanie dokona¢ analizy najwazniejszych proceséw dokonujgcych siew | K_U03, K_U07, K_U08, K_U09, S1A_U010
gospodarce $wiatowej, jakimi sg globalizacja i integracja ekonomiczna.
04 Student powinien posiada¢ $wiadomos$¢ zmian zachodzacych w gospodarkach K_K02, K_KO05
poszczegolnych regiondw oraz w gospodarce $wiatowe;j.
05
06
07
08
09
10
11
12
Catkowity naktad czasu pracy - przyporzagdkowania ECTS:
Wyktady 30
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 9
Razem: 49

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktéw ECTS, ktéra doktorant uzyskuje na

zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 30
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 40

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w

ramach zaje¢ o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentacji i dyskusji 9
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 19

1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)

A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie
K_W-01 posiada zaawansowang wiedze makro- 1 mikroekonomiczng o charakterze

podstawowym, pozwalajacg na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w

Polsce 1 na $wiecie, a takze ich przyczyny 1 skutki;

K_W-02 posiada poglebiong wiedz¢ o charakterze szczegdélowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodlem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu,

K_W-03 posiada wiedze dotyczaca metodyki i metodologii prowadzania badan

naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wiasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wlasno$ci intelektualnej;

K_W-04 posiada wiedze¢ dotyczacg etycznych aspektow prowadzania biznesu 1 badan

naukowych;
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- K _W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczacg pozyskiwania i prowadzenia projektow
badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i1 prawnych w ich realizacji;

- K _W-06 posiada wiedze¢ z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki 1
nowoczesnych technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiej¢tnosci, w tym zwigzanych z metodologia i metodyka prowadzenia badan
naukowych
- K U-01 potrafi analizowa¢ zmiennos$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie

identyfikowaé wazne problemy badawcze;

- K U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowa¢ cele 1 hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowaé przyjete
zalozenia;

- K U-03 potrafi rozwigzywaé ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac rozne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktoérych poziom oryginalno$ci zapewni mozliwo$¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

- K U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwac¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
réznych zrodet (pierwotnych i wtornych), w tym réwniez z zasobow obcojezycznych, a takze
dokonywac wlasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny i interpretacji;

- K U-05 potrafi zaprezentowa¢ koncepcje badawcza oraz wyniki przeprowadzonych
analiz i wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznos$cia akademicka na poziomie
krajowym i mi¢dzynarodowym;

- K _U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

- K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki 1
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztatcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow dydaktycznych;

- K U-08 potrafi postugiwac¢ si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalnosci naukowo-badawczej
1 spotecznej roli naukowca
- K K-01 rozwingt umiejetnos$¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w kraju i za granicg;

- K_K-02 ma $§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji
naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialnos$ci za wlasne ksztatcenie
ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwoj osobisty;

- K_K-03 ma $§wiadomo$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposob profesjonalny oraz
przestrzegania zasad etyki zawodowej 1 tworzenia etosu Srodowiska naukowego 1
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zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz

innych osob;

~ K_K-04

~ K_K-05

potrafi mysle¢ 1 dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,
wykazywac otwartos¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela
akademickiego;

ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jako$ci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowej, jak tez brania

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

~ K_K-06

jest swiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla

rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Rok
akademicki:

Grupa przedmiotow

Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu®:

PSYCHOLOGIA

ECTS? 1

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski®:

PSYCHOLOGY

Kierunek studiow™:

STUDIA DOKTORANCKIE

Koordynator przedmiotu®":

dr HANNA HAMER

Prowadzacy zajecias):

dr HANNA HAMER

Jednostka realizujgca”:

WYDZIAL NAUK EKONOMICZNYCH

Wydziat, dla ktérego
przedmiot jest
realizowany®:

WYDZIAL. NAUK EKONOMICZNYCH

Status przedmiotu®:

a) przedmiot

b) stopien

c) rok

d) forma studiéw

stacjonarne / niestacjonarne

Cykl dydaktyczny:

a) semestr

b) Jez. wyktadowy™

zimowy r.akad. 2012/2013

polski

Zatozenia i cele
przedmiotu®?:

Celem przedmiotu jest:

- przekazanie doktorantom wspdlczesnej wiedzy psychologicznej, pomocnej w realizacji celéw zyciowych i podczas

pracy z ludzmi

Formy dydaktyczne, liczba
godzin®?:

a) forma dydaktyczna

b) liczba godzin

a1) wyktad
a2) ¢wiczenia audytoryjne
a3) ¢wiczenia laboratoryjne

a4) seminaria

15

Metody dydaktyczne™:

dyskusja

eksperyment

projekt badawczy

studium przypadku

rozwiazywanie problemu

gry symulacyjne T
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Petny opis przedmiotu™:

2:1£i(}i}f(2)3v;i:nhterpretacja tekstow indywidualne projekty studenckie
konsultacje inne ...

inne... inne ...

inne... inne ...

A. wyktady

1. PSYCHOLOGIA JAKO NAUKA. 2. TYPY NAUK PSYCHOLOGICZNYCH. 3. PROCES PODEJMOWANIA
DECYZJI W GRUPIE. 4. STYLE SPOLECZNE A ELASTYCZNOSC DZIALANIA. 5. OSOBOWOSC. 6. PATOLOGIE
SPOLECZNE. 7. PSYCHOLOGICZNE ROZNICE MIEDZY KOBIETAMI A MEZCZYZNAMI. 8. KONFORMIZM A
POSLUSZENSTWO WOBEC AUTORYTETU. 9. STEROTYP SPOLECZNY, UPRZEDZENIA, TOLERANCJA. 10.
AGRESJA | MANIPULACJE. 11. ZACHOWANIA PROSPOLECZNE. 12. STYLE ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW.
13. TEORIE PRZYWODZTWA | STYLE KIEROWANIA. 14. KONTROLA STRESU. 15. ZACHOWANIA
ASERTYWNE.

B. ¢wiczenia

Wymagania formalne
(przedmioty

wprowadzajgce)'®":

Zalozenia wstepne®”:

Efekty ksztatcenia'®:
(z kolejnymi numerami, 01,

02, 03 itd.)

01 - posiada wiedze nt. psychologii jako nauki 05 -
02 - umie podejmowac decyzje w grupie 06 -
03 - umie zwigkszac elastycznos$¢ dziatania w 07 -
skomplikowanych sytuacjach spotecznych

04 - umie unika¢ putapek spotecznych, (np.manipulaciji) 08 -

i radzi¢ sobie z cudzg agresjg, wtasnym stresem itp..

Sposoéb weryfikacji efektéw
ksztatcenia™®:

kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych . . .
ocena wykonanie zadania projektowego na

zdefiniowany temat

praca pisemna przygotowywana w
ramach pracy wiasnej studenta

ocena wynikajgca z obserwac;ji w trakcie
zajec

ocena eksperymentow wykonywanych w
trakcie zaje¢

przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu

ocena wystapien i prezentacji w trakcie obserwacja w trakcie dyskusji

zajec zdefiniowanego problemu (aktywnos¢)
. tak

egzamin pisemny test komputerowy

egzamin ustny inne..

inne... inne..

Forma dokumentaciji
osiggnietych efektéw
ksztatcenia 2

okresowe prace pisemne imienne karty oceny studenta

ztozone projekty tres¢ pytan egzaminacyjnych z oceng

inne... inne..

inne... inne..
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Element oceny

Waga w %

Element oceny

Waga w %

kolokwium na zajeciach éwiczeniowych

ocena wykonania zadania projektowego na
zdefiniowany temat

praca pisemna przygotowywana w
ramach pracy wtasnej studenta

ocena wynikajagca z obserwac;ji w trakcie
zajec

Elementy i wagi majgce

wplyw na ocene ocena eksperymentéw wykonywanych w

koricowa?: trakcie zaje¢

przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu

ocena wystgpien i prezentacji w trakcie

obserwacja w trakcie dyskusji

zajec zdefiniowanego problemu (aktywnos¢)
egzamin pisemny test

egzamin ustny inne..

inne... inne..

Miejsce realizacji zajg¢22):

sala wykfadowa

Literatura podstawowa i uzupetniajaca®:

a) podstawowa

1. Hamer. H. (2005). PSYCHOLOGIA SPOLECZNA. TEORIA | PRAKTYKA. Warszawa: DIFIN. (rozdziaty: 1, 2, 4, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15)
2. Wojciszke, B. (2011). PSYCHOLOGIA SPOLECZNA. Warszawa: WN Scholar,

b) uzupetiajgca

3. Tavris, C., Aronson, E. (2008). BLADZA WSZYSCY, ALE NIE JA - DLACZEGO USPRAWIEDLIWIAMY GLUPIE POGLADY, ZtE DECYZJE |

SZKODLIWE DZIALANIA. Sopot- Warszawa: Academica SWPS.
4.

5
6.
7
8

UWAGI*:

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modul/przedmiot®

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna liczba godzin 15 0
dla osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia® - na tej podstawie nalezy wypetnié pole ECTS?: 9

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego .

udziatu nauczycieli akademickich: (min 50%) Liczba ECTS 0,5 0
Laqzng Ilczb_a p_unktow ECT_S, ktorq_ student _uzyskwe w ramach zajeé¢ o charakterze praktycznym, Liczba ECTS 0 0
takich jak zajecia laboratoryjne, projektowe, itp.:

Tabela zgodnosci obszarowych efektéw ksztatcenia efektami przedmiotu

26)

Nr /symbol
efektu

Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia:

Odniesienie do efektow
dla obszaru ksztatcenia
(zatgcznik 2. Opis efektéw
ksztatcenia w zakresie
nauk spotecznych)

01 - posiada wiedze nt. psychologii jako nauki

02 - umie podejmowac decyzje w grupie

stresem itp..

1

2

3| 03 - umie zwiekszac¢ elastycznosc¢ dziatania w skomplikowanych sytuacjach spotecznych

4 04 - umie unika¢ putapek spotecznych, (np.manipulacji) i radzi¢ sobie z cudzg agresja, wlkasnym

5105-
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o

06 -

~

07 -

Prosze ustali¢ wymiar
godzin réwniez dla
niestacjonarnych!

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS?: T;imiiﬂz Stacjonarne | Niestacjonarne

Wyktady 15h 15

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h

Udziat w konsultacjach (np. 1/3 wszystkich konsultacji dotycz.: przyg. prac, przyg. sparwozdan itp.) 5h

Obecnosc na egzaminie 2h

Dokoriczenie sprawozdan z zadan prowadzonych w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h

Przygotowanie do kolokwium 2x2h-4h

Przygotowanie pracy pisemnej 18h

Przygotowanie do egzaminu 8h

Prace projektowe

Badania terenowe i ankietowe

inne (1) wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli - podac jakie

inne (2) wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli - podac jakie

Razem: 93,5h 15
3 ECTS 1

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - tgczna liczba punktoéw ECTS, ktorg student uzyskuje na zajeciach
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 15h 15 0
Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h 0 0
Udziat w konsultacjach (np. 1/3 wszystkich konsultacji dotycz.: przyg. prac, przyg. sparwozdan itp.) 5h 0 0
Obecnosc na egzaminie 2h 0 0
inne (1) wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli - podac jakie 0 0
inne (2) wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli - podac jakie 0 0
Razem: 56 h 15 0

1,8 (2) ECTS 0,5 0

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ o
charakterze praktycznym:

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h
Dokoriczenie sprawozdan z zadan prowadzonych w trakcie cwiczen laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h
Udziat w konsultacjach (np. 1/3 wszystkich konsultacji dotycz.: przyg. prac, przyg. sparwozdan itp.) 5h

Badania terenowe i ankietowe

Prace projektowe

Razem: 42,5h

oO|lojlo|O|O|O]| O
oO|lojlo|o|o|o| o

1,4 (1,5) ECTS

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich
(sylabus).

Rok akademicki: 2012/2013 Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:
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Nazwa przedmiotu:

Seminarium doktoranckie

ECTS

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski:

Doctoral seminar

Kierunek studiow:

Ekonomia

Koordynator przedmiotu:

Dr hab. Jan Woloszyn — prof. nadzwyczajny

Prowadzacy zajecia:

Dr hab. Jan Woloszyn — prof. nadzwyczajny

Jednostka realizujgca:

Katedra Ekonomiki Edukacji, Komunikowania i Doradztwa

Woydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany:

Wydzial Nauk Ekonomicznych

Status przedmiotu:

Cykl dydaktyczny:

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow
1 1,1V STACJONARNE

Semestr Jez. wyktadowy:

1-8 polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest:

- okreslenie struktury pracy doktorskiej i jej podstawowych zatozen

- zapoznanie doktorantow z zasadami zbierania, analizowania i prezentowania informacji
- przygotowanie doktorantow do planowania i realizacji przyjetych zatozen

- wymiana doswiadczen przy przygotowywaniu pracy doktorskiej

Formy dydaktyczne, liczba godzin:

Forma dydaktyczna

Liczba godzin

Metody dydaktyczne:

g) wykiad

h)  ¢éwiczenia audytoryjne
Dyskusja T eksperyment
projekt badawczy T studium przypadku

rozwigzywanie problemu

gry symulacyjne

analiza i interpretacja tekstoéw zrédtowych

indywidualne projekty doktorantéw

Petny opis przedmiotu:

konsultacje T zespotowe projekty doktorantéw
INNE....iiiiiiiiiens INNE...iicceee
f.  Wyklady
Cwiczenia

Analiza obszaréw badawczych, analiza sposobow formulowania tematow, celow i

metod zbierania danych, ich interpretacji i prezentacji, analiza i interpretacja danych zrédlowych.

hipotez badawczych, analiza

Wymagania formalne (przedmioty

wprowadzajgce): Nie dotyczy
Zatozenia wstepne: Nie dotyczy
01- definiuje podstawowych zagadnien 07-
dotyczacych zatozen pracy doktorskiej
02- opisuje strukture pracy doktorskiej i jej 08-
zakres
03- prezentuje umiejetnosc¢ analitycznego
. myslenia, selektywnego zbierania danych i 09-
Efekty ksztatcenia: icr): przetwarzani}el\ 9 y
04- demonstruje umiejetno$¢ prezentacji pracy
doktorskiej na poszczegolnych etapach jej 10-
powstawania
05- 11-
06- 12-
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena postepu w przygotowaniu pracy doktorskiej | T
an;zzieflsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
. - . ocena eksperymentow wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
Espzc;:ff)ct;m:ryﬂkacp efektow zajec zdefiniowanego problemu
' ocena wystapien i prezentacii T Obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego
wystap P j problemu (aktywnos¢)
egzamin pisemny Obecno$¢ na zajeciach T
egzamin ustny NG e
T okresowe prace pisemne tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng
Formg dokumenta_q} osiggnigtych ztozone projekty T imienne karty oceny doktorantéw
efektéw ksztatcenia: e nne
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena po ?tep“ W przygotowaniu pracy 60
doktorskiej
a;igﬁe?lsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan
EclzeeTer;tgﬁlcvc\)/\a’lvgl.majace wptyw na ocena eksperymentéw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
¢ a- zajec zdefiniowanego problemu
ocena wvstapien i prezentacii 20 obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego 10
wystap P ! problemu (aktywnos¢)
egzamin pisemny Obecno$¢ na zajeciach 10
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egzamin ustny INNE... e

Miejsce realizacji zaje¢:

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

g) Podstawowa
Stawinska M., Witczak H., Podstawy metodologiczne pracy doktorskiej w naukach ekonomicznych. PWN, Warszawa 2008

h)  Uzupelniajgca
zalezna od tematu rozprawy doktorskiej

Wskazniki ilo§ciowe charakteryzujace modul/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggnigcia zaktadanych efektow 300
ksztalcenia - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:
taczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 7,0
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zajeé o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, 18
projektowe, itp.: !
Tabela zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia z efektami przedmiotu
Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéow dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatacznik — opis efektdéw ksztatcenia)
01 definiuje podstawowych zagadnien dotyczacych zatozen pracy doktorskiej K_W-02; K_W-3; K_W-05
02 opisuje strukture pracy doktorskiej i jej zakres K_W-02; K_W-3; K_W-05
03 prezentuje umiejetnos¢ analitycznego myslenia, selektywnego zbierania danych i ich K_U-03
przetwarzania
04 demonstruje umiejetno$¢ prezentacji pracy doktorskiej na poszczegdlnych etapach jej K_U-04
powstawania
05 potrafi mysle¢ w sposdb kreatywny i samodzielny oraz korzysta¢ z sugestii innych oséb K_K-04
06
07
08
09
10
11
12
Catkowity naktad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS:
Cwiczenia 240
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 50
Razem: 300
8 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje na

zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Cwiczenia 240

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 250

7 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w

ramach zajec¢ o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentacji i dyskusji 50
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 10
Razem: 60
1,8 ECTS
1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)
A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie
- K W-01 posiada zaawansowang wiedz¢ makro- i mikroekonomiczng o charakterze

podstawowym, pozwalajaca na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w

Polsce i na $wiecie, a takze ich przyczyny i skutki;
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- K _W-02 posiada poglebiong wiedzg o charakterze szczegdétowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodlem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu,

- K _W-03 posiada wiedze¢ dotyczacag metodyki i metodologii prowadzania badan
naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wtasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wtasnosci intelektualne;;

- K W-04 posiada wiedze¢ dotyczacg etycznych aspektow prowadzania biznesu i badan
naukowych;
- K _W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow

badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i prawnych w ich realizacji;

- K W-06 posiada wiedze z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki i
nowoczesnych technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiejetnosci, w tym zwigzanych z metodologia i metodyka prowadzenia badan
naukowych
- K U-01 potrafi analizowa¢ zmiennos$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie

identyfikowaé wazne problemy badawcze;

- K _U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowaé cele i hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowaé przyjete
zalozenia;

- K U-03 potrafi rozwigzywaé ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac rozne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktorych poziom oryginalnosci zapewni mozliwos¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

- K U-04 potrafi ustala¢ 1 pozyskiwac informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
roznych zrodetl (pierwotnych 1 wtornych), w tym réwniez z zasobow obcoj¢zycznych, a takze
dokonywac¢ witasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny 1 interpretacji;

- K U-05 potrafi zaprezentowac¢ koncepcje badawczg oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznoscig akademicka na poziomie
krajowym 1 migdzynarodowym;

- K _U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

- K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki 1
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztalcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw dydaktycznych;

- K _U-08 potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalnosci naukowo-badawczej

1 spotecznej roli naukowca
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naukowym w kraju i za granicg;

K_K-01 rozwingt umiejetnos¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem

- K K-02 ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji

naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialnosci za wlasne ksztatcenie

ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwdj osobisty;

- K K-03 ma $wiadomo$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposob profesjonalny oraz
przestrzegania zasad etyki zawodowej i tworzenia etosu srodowiska naukowego i
zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz

innych osob;

- K K-04 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,

wykazywac otwartos$¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan

naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela

akademickiego;

- K K-05 ma $wiadomo$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespolowych dziatan

na rzecz podnoszenia jakoS$ci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowe;j, jak tez brania

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

- K_K-06 jest $wiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla

rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczefistwa obywatelskiego.

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich

(sylabus).

Rok akademicki: 2012/2013 Grupa przedmiotow:

Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu: Ekonometria i statystyka ECTS 4
T+umac;§n|e nazwy na jez. Econometrics and statistics
angielski:
Kierunek studiow:
Koordynator przedmiotu: Prof. zw. dr hab. Dorota Witkowska
Prowadzacy zajecia: Prof. zw. dr hab. Dorota Witkowska
Jednostka realizujgca: Katedra Ekonometrii i Statystyki, Wydzial Zastosowan Informatyki i Matwmatyki
Wydziat, dla ktérego przedmiot jest . .
realizowany: Wydzial Nauk Ekonomicznych

a) przedmiot podstawowy b) stopien c) rok d) forma studiow
Status przedmiotu:

1 2 stacjonarne

Cykl dydaktyczny:

Semestr zimowy i letni

Jez. wyktadowy: polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

Prowadzenie badan statystycznych i ekonometrycznych w zakresie analiz zjawisk spoteczno — ekonomicznych. ldentyfikacja
probleméw badawczych i formutowanie ich w postaci zadan rozwiazywanych za pomocg konkretnej klasy metod ilosciowych.
Diagnozowanie metod niezbednych do weryfikacji postawionych hipotez badawczych i wnioskowanie na podstawie

przeprowadzonych badan empirycznych.

Forma dydaktyczna

Liczba godzin

Formy dydaktyczne, liczba godzin: i) Wyktad 30 godz.
j)  ¢wiczenia audytoryjne 30 godz.
Metody dydaktyczne: Dyskusja X eksperyment |
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Petny opis przedmiotu:

projekt badawczy studium przypadku X
rozwigzywanie problemu X gry symulacyjne
analiza i interpretacja tekstéw zrédtowych indywidualne projekty doktorantéow X
konsultacje zespotowe projekty doktorantéw
iNNe....cocoviiininnenn, INNE...ciiiiiiiiceee,

h.  Wyklady

Powtdrzenie i uzupehienie wiadomosci z zakresu prowadzenia badania statystycznego, w tym problematyka: (1) pomiaru
w badaniach spofecznych, (2) oceny zrodet informacji, (3) braku danych i obserwacji odstajacych. Opis struktury zjawisk o
charakterze ilosciowym i jako$ciowym, reprezentowanych przez jedno- i wielo-wymiarowe szeregi statystyczne. Metody
wnioskowania statystycznego. Wprowadzenie do metod taksonomicznych (1) budowa miernikéw syntetycznych, (2)
grupowanie i (3) klasyfikacja obiektow. Badanie dynamiki zjawisk. Powtorzenie i rozwinigcie zagadnien zwigzanych z
analiza wzajemnych relacji wystepujacych w zjawiskach 1 obiektach spoteczno-gospodarczych. Modelowanie
ekonometryczne — modele (1) budowane w oparciu o zwiazki korelacyjne, (2) przyczynowo skutkowe i (3) szeregdw
czasowych. Predykcja na podstawie oszacowanych modeli ekonometrycznych.

i.  Cwiczenia

Pomiar zjawisk spoteczno — ekonomicznych i ocena jako$ci obserwacji. Wybor miernikow struktury i wspotzaleznosci
adekwatnych do charakteru obserwacji. Analiza szeregow czasowych i dobor odpowiednich metod badawczych.
Wprowadzenie do zagadnien klasyfikacji i grupowania: klasyfikacja ze wzorcem i bezwzorcowa. Metody normalizacji i
standaryzacji zmiennych. Modelowanie zjawisk opisywanych za pomocg zmiennych ilo§ciowych i jako$ciowych. Metody
doboru zmiennych do modeli. Wnioskowanie w oparciu o skonstruowane modele. Interpretacja uzyskanych wynikow
badawczych i mozliwo$¢ ich uogdlniania.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce):

Nie dotyczy

Zatozenia wstepne:

Nie dotyczy

Efekty ksztatcenia:

01-posiada wiedze dotyczgca pomiaru zjawisk i
obiektow spoteczno — ekonomicznych;

07-umie skonstruowaé mierniki syntetyczne
umozliwiajgce oceng obiektow spotecznych iflub
gospodarczych;

02- potrafi identyfikowac, pozyskiwaé i wykorzystywac
informacje wtasciwe dla nauk ekonomicznych;

08- potrafi dokona¢ specyfikacji, estymaciji i weryfikac;ji
modeli opisujgcych zjawiska i obiekty spoteczno —
ekonomiczne;

03-potrafi zastosowaé adekwatne narzedzia opisu 09- potrafi diagnozowac stan proceséw i zjawisk
struktury zjawisk i obiektéw spoteczno — gospodarczych oraz oceni¢ przydatnos¢ modelu do
gospodarczych; celéw prognozowania;

04-umie przeprowadzi¢ analize wspotzaleznosci 10- posiada wiedze dotyczgca prognozowania i oceny
zjawisk; wynikéw prognoz;

05- potrafi sformutowac¢ hipotezy badawcze w postaci
odpowiednich hipotez statycznych i przeprowadzi¢ ich
weryfikacje;

11- umie ekstrapolowac¢ wyniki swoich badan poza
obszar realizowanych badan empirycznych.

06- potrafi zastosowa¢ adekwatne narzedzia opisu
dynamiki zjawisk spoteczno — gospodarczych;

12- ma pogtebiong Swiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci, rozumie potrzebe i posiada umiejetnosé
samoksztatcenia.

kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena zadania projektowego X
\p;ll;{zgiez)lsemna przygotowana w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan X
Sposoéb weryfikacji efektow ocena eksperymentdw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
ksztatcenia: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystapien i prezentacji test komputerowy
egzamin pisemny NN .
egzamin ustny INNE. et
Forma dokumentacji osiagnietych okrgsowe prace pisemne _tre_sc pytan egzaminacyjnych z oceng
. L ztozone projekty imienne karty oceny doktorantéw X
efektow ksztatcenia: - -
10T PTTTPp IMNE. e
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych ocena zadania projektowego 80%
\pi)vlizgie;)lsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan 20%
Elementy i wagi majgce wptyw na ocena eksperymentéw wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
ocene koncowa: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystapien i prezentaciji test komputerowy
egzamin pisemny NG e
egzamin ustny INNE..ceei e

Miejsce realizacji zajec:

Sala dydaktyczna, konsultacje w gabinecie prowadzgcego oraz w trybie e-learningu

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

i)  Podstawowa

1. Aczel A. D, Statystyka w zarzadzaniu, PWN, Warszawa, 2000.
2. Gatnar E., Walesiak M., Metody statystycznej analizy wielowymiarowej w badaniach marketingowych, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. O. Langego

we Wroctawiu, Wroctaw, 2004.

3. Witkowska D., Podstawy ekonometrii i teorii prognozy, Oficyna Wolters Kluwer business, Warszawa, 2012 (I11 wydanie lub wcze$niejsze).

4. Witkowska D., Matuszewska-Janica A., Kompa K., Wprowadzenie do ekonometrii dynamicznej i finansowej, Wydawnictwo SGGW, Warszawa, 2012 (Il
wydanie lub wcze$niejsze).

j)  Uzupetniajgca

5. Dziechciarz, J. (red.): Ekonometria: metody, przyktady, zadania, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu, Wroctaw, 2002.

6. GajdalJ. B.: Ekonometria praktyczna, £6dz, 1996.

7.  Gatnar E., Podejécie wielomodelowe w zagadnieniach dyskryminacji i regresji, PWN, Warszawa, 2008.

8.  Goryl A., Jedrzejezyk Z., Kukuta K., Osiewalski J., Walkosz A.: Wprowadzenie do ekonometrii w przyktadach i zadaniach, PWN, Warszawa 1996.

9. Jajuga K. (red.): Ekonometria. Metody i analiza problemow ekonomicznych, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu,

Wroctaw, 2002.
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Jozwiak J., Podgorski J.: Statystyka od podstaw, PWE, Warszawa, 1995.

Kassyk - Rokicka H.: Statystyka nie jest trudna. Mierniki statystyczne, PWE, Warszawa, 1994.
Krzysztofiak M., Urbanek D.: Metody statystyczne, PWN, Warszawa 1975.
Luszniewicz A.: Statystyka ogdlna, Warszawa, 1987.

Luszniewicz A., Staby T.: Statystyka stosowana, PWE, Warszawa, 1997.

Michalski T.: Statystyka, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1996.
Nowak E.: Zarys metod ekonometrii. Zbior zadan, PWN, Warszawa 1997.

Pitatowska M.: Repetytorium ze statystyki, PWN, Warszawa, 2006.

Puchalski T.: Statystyka opisowa, PWN, Warszawa, 1979.

Sobczyk M.: Statystyka, PWN, Warszawa, 1995.

Sobczyk M.: Statystyka, opisowa, C. H. Beck, , Warszawa, 2010.

Starzynska W., Michalski T.: Metody statystyczne w biznesie, Absolwent, £.6dz 1996.

Wskazniki ilo§ciowe charakteryzujace modul/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggnigcia zaktadanych efektow

ksztatcenia - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

150

taczna liczba punktow ECTS, ktorg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 4

taczna liczba punktéow ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne,

projektowe, itp.:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia z efektami przedmiotu

Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéw dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatacznik — opis efektdéw ksztatcenia)
01 posiada wiedzg dotyczaca pomiaru zjawisk i obiektow spoteczno — ekonomicznych K_W-03, K_W-06
02 potrafi identyfikowa¢, pozyskiwaé i wykorzystywaé informacje wlasciwe dla nauk ekonomicznych K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
K_U-04
03 potrafi zastosowa¢ adekwatne narzedzia opisu struktury zjawisk i obiektow spoteczno — gospodarczych K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
04 umie przeprowadzi¢ analiz¢ wspotzaleznosci zjawisk K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
05 potrafi sformutowaé hipotezy badawcze w postaci odpowiednich hipotez statycznych i przeprowadzié K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
ich weryfikacj K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
06 potrafi zastosowa¢ adekwatne narzgdzia opisu dynamiki zjawisk spoteczno — gospodarczych K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
07 umie skonstruowaé¢ mierniki syntetyczne umozliwiajace oceng obicktow spotecznych i/lub K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
gospodarczych K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
08 potrafi d_okonac’ specyfikacji, estymacji i weryfikacji modeli opisujacych zjawiska i obiekty spoteczno — K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
ekonomiczne K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
09 potrafi diagnozowac¢ stan procesow i zjawisk gospodarczych oraz oceni¢ przydatno$¢ modelu do celow K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
prognozowania K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
10 posiada wiedz¢ dotyczaca prognozowania i oceny wynikow prognoz K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-06, K_U-01,
K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05, K_U-06
11 umie ekstrapolowa¢ wyniki swoich badan poza obszar realizowanych badan empirycznych K_W-01, K_W-02, K_W-03, K_W-05, K_W-06,
K_U-01, K_W-02, K_U-03, K_U-04, K_U-05,
K_U-06, K_K-02, K_K-05
12 ma poglebiong §wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe i posiada K_K-01, K_K-02, K_K-04, K_K-05

umiejetno$¢ samoksztatcenia

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzagdkowania ECTS:

Wyktady 30
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji)
Przygotowanie prezentacji i dyskusji

Razem:

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na

zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady
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Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji)
Razem:

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w
ramach zaje¢ o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentaciji i dyskusji
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji)

Razem:
1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)
A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie
- K W-01 posiada zaawansowang wiedze makro- i mikroekonomiczng o charakterze

podstawowym, pozwalajacg na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w
Polsce i na $wiecie, a takze ich przyczyny i skutki;

K_W-02 posiada poglebiong wiedzg¢ o charakterze szczegdtowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktoérej zrédlem sg gléwnie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu;

K_W-03 posiada wiedze dotyczacg metodyki i metodologii prowadzania badan
naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wlasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wtasnos$ci intelektualne;;

K_W-04 posiada wiedze¢ dotyczacg etycznych aspektow prowadzania biznesu i badan
naukowych;
K_W-05 posiada podstawowa wiedze dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow

badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i prawnych w ich realizacji;

K_W-06 posiada wiedz¢ z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki i
nowoczesnych technik prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiejetnosci, w tym zwigzanych z metodologia i metodyka prowadzenia badan
naukowych

K_U-01 potrafi analizowa¢ zmienno$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie
identyfikowa¢ wazne problemy badawcze;

K_U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowa¢ cele i hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowac przyjete
zalozenia;

K_U-03 potrafi rozwigzywac ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujgc r6zne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktorych poziom oryginalnosci zapewni mozliwos$¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

K_U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwa¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
roznych zrodet (pierwotnych 1 wtornych), w tym réwniez z zasobow obcojezycznych, a takze
dokonywac wlasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny i interpretacji;

K_U-05 potrafi zaprezentowac¢ koncepcje badawczg oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spotecznoscig akademicka na poziomie
krajowym 1 mi¢gdzynarodowym;
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K_U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki i

metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztalcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw dydaktycznych;

- K_U-08

badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

potrafi postugiwac si¢ zasadami 1 normami etycznymi w prowadzeniu prac

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalno$ci naukowo-badawczej
1 spotecznej roli naukowca
rozwingt umiejetnos$¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w Kraju i za granica;

- K_K-01

— K K-02

ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji

naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialnos$ci za wlasne ksztatcenie

ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwdj osobisty;

~ K_K-03

ma $wiadomo$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposob profesjonalny oraz

przestrzegania zasad etyki zawodowej i tworzenia etosu srodowiska naukowego i

zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz

innych osob;

~ K_K-04

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,

wykazywac¢ otwarto$¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela
akademickiego;

~ K_K-05

ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan

na rzecz podnoszenia jakosci pracy naukowej, dydaktycznej 1 zawodowej, jak tez brania

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

~ K_K-06

jest swiadomy swej roli spotecznej 1 znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla

rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu na Stacjonarnych Studiach Doktoranckich
(sylabus).

Rok akademicki:

2012/2013 Grupa przedmiotow:

Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu:

Historia mysli ekonomicznej

ECTS

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski:

History of Economic Thought

Kierunek studiow:

Koordynator przedmiotu:

Dr Aldona Zawojska

Prowadzacy zajecia:

Pracownicy KEiPG

Jednostka realizujgca:

Katedra Ekonomii i Polityki Gospodarczej
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Woydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany:

Wydzial Nauk Ekonomicznych

Status przedmiotu:

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow

Cykl dydaktyczny:

Semestr Jez. wyktadowy: polski

Zatozenia i cele przedmiotu:

Podstawowym celem jest zapoznanie studentdéw z powstaniem i ewolucjg alternatywnych szkét mysli ekonomicznej,
dociekanie spotecznych, technologicznych i ideologicznych sit, ktére miaty wptyw na poszczegélne szkoty myslenia i
zwigzane z nimi teorie oraz identyfikacja wptywu szkét myslenia na ,gtéwny nurt” ekonomii w réznych okresach i
miejscach. Drugim celem jest zachecenie studentéw do badan i dyskusji na temat tego, w jaki sposéb szybko
zmieniajgce sie wydarzenia zmienig perspektywe spoteczenstwa (i studenta) o relacjach ekonomicznych; zachecanie
studentéw do zadawania sobie pytan: ,Co wiem?”, ,Skad mam wiedzie¢?”, W co wierze?”, ,Dlaczego w to wierze?"

Formy dydaktyczne, liczba godzin:

Forma dydaktyczna Liczba godzin

k)  wyktad 30

I)  éwiczenia audytoryjne

Dyskusja Tak eksperyment
projekt badawczy studium przypadku
rozwigzywanie problemu Tak ry symulacyjne
Metody dydaktyczne: analizaa ?interprgtacja tekstow zrédiowych Tak i%\(kj/yvgidualngjprojekty doktorantow Tak
konsultacje Tak zespotowe projekty doktorantéw
iNNe....cocoviiininnenn, INNE... i,
j. Wyklady

Petny opis przedmiotu:

Wprowadzenie do przedmiotu: Dlaczego warto studiowaé historie mysli ekonomicznej?; Mys$l ekonomiczna w
starozytnych cywilizacjach: Chiny, Indie, Grecja (Xenophon, Platon, Arystoteles), Hebrajczycy i Biblia, Rzym;
Weczesne chrzescijanstwo i mys$l ekonomiczna. Tomasz z Akwinu oraz scholastycy; Powstanie panstwa narodowego i
merkantylizmu (Machiavelli, Bodin; Munn, Petty, Kopernik, Hume); Tradycja praw natury i prawa naturalnego (John
Locke); Fizjokraci (Cantillon, Quesnay, Turgot); Szkockie o$wiecenie (Hume, Steuart) — przygotowanie gruntu dla
Smitha; Adam Smith (etyka, rynki, prawo); Brytyjska szkota klasyczna (Ricardo, J. Mill, J.S. Mill). Bentham i
utylitaryzm; Brytyjscy oponenci mysli ricardianskiej (Malthus, Senior); Francuska szkofa liberalna (Say, Bastiat,
Molinari); Debata pomiedzy szkotg bankows i szkotg pieniezng (Rozwdj teorii pienigdza od Adama Smitha do Davida
Ricardo); Socjalizm i krytyka kapitalizmu: Karol Marks, utopisci (Saint-Simon, Owen, Fourier) i anarchisci (Proudhon,
Bakunin); Marginalizm: zwiastuny marginalizmu (von Thunen, Gossen); francuscy ,inzynierowie” (Dupuit, Cournot),
brytyjscy utylitarianie (Bentham, Jevons, Edgeworth), Austriacy i methodenstreit (Menger, Bohm-Bawerk, Wieser,
von Mises, von Hayek, Rothbard); Synteza neoklasyczna: Alfred Marshall, Walras, Pareto; Krytyka ekonomii
neoklasycznej: Veblen i stary instytucjonalizm, Commons; Makroekonomia i wielki kryzys: pienigdz (Wicksell, Fisher),
cykl koniunkturalny (Schumpeter, Mitchell), Keynes i ,Rewolucja keynesowska”; Mises i Hayek na temat socjalizmu i
cyklu koniunkturalnego; Powré6t do indywidualizmu i ideologii rynkowej: stara szkota chicagowska (Knight, Fisher),
szkota chicagowska (Stigler, Friedman, Becker); nowa szkota chicagowska (Ellickson, Lessing), teoria wyboru
publicznego i ekonomia konstytucyjna (Buchanan, Posner); nowy instytucjonalizm (Coase, Williamson, North);
Dalsze osiggnigcia w dziedzinie makroekonomii.

k. Cwiczenia

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce):

Nie dotyczy

Zatozenia wstepne:

Nie dotyczy

Efekty ksztatcenia:

01- Posiada pogtebiong wiedze o poszczegdlnych
szkotach HME oraz wktadzie ich wiodacych
przedstawicieli, ktérej podstawg sg gtownie publikacje
zrodtowe

07-

02- Zna metodyke i metodologie stosowang przez
rézne szkoty HME, zwtaszcza zaliczane do gtéwnego
nurtu, oraz potrafi w ich ramach prowadzi¢ badania
naukowe

08-

03- Potrafi powigza¢ rozwéj mysli ekonomicznej ze
zmianami gospodarczymi, spotecznymi, politycznymi, | 09-
religijnymi itp. zachodzgcymi w dziejach Swiata.

04- Potrafi wyszukiwaé materiaty zrédtowe z HME oraz
konfrontowac je z materiatami wtérnymi (w tym
interpretacjami), aby dokonywac¢ wtasciwej ich analizy,
syntezy, oceny oraz wlasnej interpretacji

10-

05-Jest w stanie przypisa¢ swoje poglady
ekonomiczne oraz metodyke badan do okreslonej
szkoty mysli ekonomicznej oraz zademonstrowaé to w
dyskusiji.

11-

06- 12-

Sposob weryfikacji efektow
ksztatcenia:

01-

kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych 05

ocena zadania projektowego

\[zll;{z(sziejplsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan 8;

ocena eksperymentéow wykonanych w czasie
zajec

przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu
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ocena wystgpien i prezentacji 01-05 | test komputerowy
egzamin pisemny INNE. e
egzamin ustny 01-04 INNE. e
okresowe prace pisemne tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng
Forma dokumentaciji osiggnietych ztozone projekty T imienne karty oceny doktorantow
efektow ksztatcenia: . inne...lista
INNE....o - T
0DECNOSCI. ...
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych ocena zadania projektowego 10
\r,)vrggﬁeflsemna przygotowane w czasie pracy ocena wynikajgca z obserwacji zachowan 20
Elementy i wagi majgce wptyw na ocena eksperymentow wykonanych w czasie przygotowanie zespotowej analizy
ocene koncowa: zajec zdefiniowanego problemu
ocena wystapien i prezentacji 50 test komputerowy
egzamin pisemny NN .,
egzamin ustny 20 IMNE. .
Miejsce realizacji zajec: Sala dydaktyczna (Ew. miejsce konferencji, seminariow itp. zwigzanych z przedmiotem)

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

k) Podstawowa
Stankiewicz W., Historia mysli ekonomicznej, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2008
Blaug M., Teoria ekonomii. Ujecie retrospektywne, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2000
Kuhn T.S., Struktura rewolucji naukowych, Aletheia Wydawnictwo, 2011

Uzupetniajaca

Bastiat F., Co wida¢ i czego nie wida¢, Fijorr Publishing, 2005

Buchanan J.M., Finanse publiczne w warunkach demokracji, Wydawnictwo Naukowe PWN, 1997

Buchanan J.M., Musgrave R.A., Finanse publiczne a wybor publiczny. Dwie odmienne wizje panstwa, Wydawnictwo Sejmowe, 2005
Dardzinski P., Longchamps de Berier F., Szczucki K. (red.), Prawo naturalne. Natura prawa, C.H. BECK, 2011
Friedman M., Friedman R., Wolny wybdr, Wydawnictwo Aspekt, 2006

Friedman M., Kapitalizm i wolnos¢, Helion Wydawnictwo, 2009

Hayek von F.A., Droga do zniewolenia, Wydawnictwo Arcana, 1998

Hayek von F.A., Intelektualisci a socjalizm, Wydawnictwo Prohibita, 2012

Hayek von, F.A., Konstytucja wolnosci, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012

Hume D., Badania dotyczace zasad moralnosci, Wydawnictwo Zielona Sowa, 2005

Hume D., Traktat o naturze ludzkiej, Aletheia Wydawnictwo, 2009

Kalecki M., Kapitalizm: dynamika gospodarcza, Panstwowe Wydawnictwo Ekonomiczne, 1980

Keynes J.M., Ogélna teoria zatrudnienia, procentu i pienigdza, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2013

Locke J., Dwa traktaty o rzadzie, Wydawnictwo Naukowe PWN, 1992

Malthus T.R., Prawo ludnosci (e-book), Biblioteka Analiz

Marks K., Kapitat, Wydawnictwo Studio EMKA, 2012

Marshall A., Zasady ekonomiki, Wydawnictwo M. Arcta, Warszawa 1928

Mill J.S., Utylitaryzm. O wolnosci, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012

Mises von L., Kalkulacje ekonomiczne w socjalizmie, Wydawnictwo Prohibita, 2012

Mises von L., Teoria a historia. Interpretacja proceséw spoteczno-gospodarczych, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2011
Mises von L., Teoria pienigdza i kredytu, Fijorr Publishing, 2012

O'Rourke P.J., Adam Smith. Bogactwo narodéw, Muza, 2009

Rothbard M.N., Ekonomia wolnego rynku. T. 1, T. 2, T. 3, Fijorr Publishing, 2007, 2008, 2008

Rothbard M.N., Tajniki bankowosci, Fijorr Publishing, 2006

Rothbard M.N., Etyka wolnosci, Fijorr Publishing, 2010

Schumpeter J.A., Kapitalizm, socjalizm, demokracja, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2009

Smith A., Teoria uczu¢ moralnych, Painstwowe Wydawnictwo Naukowe PWN, 1989

Smith A., Badania nad naturg i przyczynami bogactwa narodéw. T. 1, T. 2., Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012
Stiglitz J.E., Wizja sprawiedliwej globalizacji. Propozycje usprawnien, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007
Tullock G., The Economics of Special Privilege and Rent Seeking. Studies in Public Choice, Springer, 1989
Wapshott N., Keynes kontra Hayek. Spor, ktéry zdefiniowat wspoétczesng ekonomie, Wydawnictwo Studio EMKA, 2013
Williamson O.E., Ekonomiczne instytucje kapitalizmu, Wydawnictwo Naukowe PWN, 1998.

Wronska K., Pedagogika klasycznego liberalizmu w dwugtosie John Locke i John Stuart Mill, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego, 2012

WEBSITES

The Nobel Prize in Economics e-Museum: http://www.nobel.se/economics/index.html

The Mises Institute Austrian Economics Study Guide: http://www.mises.org/studyguide.asp
The Eh.Net History of Economics Website: http://eh.net/

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modul/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy doktoranta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia zaktadanych efektow

ksztalcenia - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS: 60
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 1
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, 1

projektowe, itp.:
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http://www.nobel.se/economics/index.html
http://www.mises.org/studyguide.asp

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami przedmiotu

Nr Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektoéw dla programu
/symbol ksztatcenia na kierunku
efektu (zatgcznik — opis efektéw ksztatcenia)
01 Posiada pogtebiong wiedze o poszczegdinych szkotach HME oraz wktadzie ich wiodacych K W-02
przedstawicieli, ktérej podstawg sg gtéwnie publikacje zrodtowe -
02 Zna metodyke i metodologie stosowang przez rézne szkoty HME, zwlaszcza zaliczane do K W-03
gtéwnego nurtu, oraz potrafi w ich ramach prowadzi¢ badania naukowe -
03 Potrafi powigza¢ rozwoj mysli ekonomicznej ze zmianami gospodarczymi, spotecznymi, K U-01
politycznymi, religijnymi itp. zachodzgcymi w dziejach $wiata. -
04 Potrafi wyszukiwa¢ materiaty zrédtowe z HME oraz konfrontowac je z materiatami wtérnymi (w K U-04
tym interpretacjami), aby dokonywaé witasciwej ich analizy, syntezy, oceny oraz wiasnej -
interpretacii.
05 Jest w stanie przypisaC wtasne poglady ekonomiczne oraz stosowang przez siebie metodyke | K K-01. K K-04
badan do okreslonej szkoty mysli ekonomicznej, a takze zademonstrowac to w dyskus;ji. - =
06
07
08
09
10
11
12

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS:

Wyktady 30

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 6
Przygotowanie prezentacji i dyskusji 24

Razem: 60

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktérg doktorant uzyskuje na
zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 1
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 0,2
Razem:

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy doktoranta - tgczna liczba punktow ECTS, ktérg doktorant uzyskuje w
ramach zajec o charakterze praktycznym:

Przygotowanie prezentacji i dyskusji 0,8
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 0,2
Razem: 1

1) Efekty ksztalcenia (wg KRK)

A. w zakresie wiedzy na zaawansowanym poziomie

K_W-01 posiada zaawansowang wiedz¢ makro- i mikroekonomiczng o charakterze
podstawowym, pozwalajaca na rozumienie ztozonych procesow spoteczno-gospodarczych w
Polsce i na $wiecie, a takze ich przyczyny i skutki;

K_W-02 posiada poglebiong wiedz¢ o charakterze szczegdélowym, zwigzang z obszarem
prowadzonych badan, ktorej zrodtem sg gtownie publikacje o charakterze naukowym z danego
zakresu;

K_W-03 posiada wiedz¢ dotyczaca metodyki i metodologii prowadzania badan
naukowych oraz identyfikowania, pozyskiwania i wykorzystywania informacji wlasciwych dla
nauk ekonomicznych i dyscypliny, jaka jest ekonomia oraz ochrony wtasnos$ci intelektualne;;

K_W-04 posiada wiedze dotyczacg etycznych aspektéw prowadzania biznesu i badan
naukowych;
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- K _W-05 posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca pozyskiwania i prowadzenia projektow
badawczych, w tym uwarunkowan ekonomicznych i1 prawnych w ich realizacji;

- K _W-06 posiada wiedze¢ z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej oraz metodyki 1
nowoczesnych technik prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

B. w zakresie umiejetnosci, w tym zwigzanych z metodologig i metodyka prowadzenia badan
naukowych
- K U-01 potrafi analizowa¢ zmienno$¢ zjawisk gospodarczych, a na tej podstawie

identyfikowaé wazne problemy badawcze;

- K _U-02 potrafi metodologicznie poprawnie definiowaé cele i hipotezy badan, jak
tez dobra¢ odpowiednie metody, techniki i narzedzia badawcze, aby zrealizowac przyjete
zalozenia;

- K U-03 potrafi rozwigzywaé ztozone problemy badawcze z obszaru nauk

ekonomicznych stosujac rozne metody badawcze, w tym nowoczesne metody statystyczne i
ekonometryczne, ktoérych poziom oryginalno$ci zapewni mozliwo$¢ prezentowania wynikow
badan w recenzowanych wydawnictwach;

- K U-04 potrafi ustala¢ i pozyskiwac¢ informacje zwigzane z prowadzonymi badaniami z
réznych zrodet (pierwotnych i wtornych), w tym réwniez z zasobow obcojezycznych, a takze
dokonywac¢ wlasciwej ich selekcji, analizy, syntezy, oceny 1 interpretacji;

- K U-05 potrafi zaprezentowa¢ koncepcje badawcza oraz wyniki przeprowadzonych
analiz 1 wyptywajace z nich wnioski w dialogu ze spoteczno$cig akademicka na poziomie
krajowym i mi¢dzynarodowym;

- K _U-06 potrafi dokumentowa¢ wyniki prac badawczych oraz sporzadzi¢ opracowania
majace charakter publikacji naukowych, takze w jezyku obcym, zgodnie z zasadami tworzenia
tego typu prac, przestrzegajac przy tym praw autorskich;

- K_U-07 potrafi poprawnie, zgodnie z zatozeniami psychologii, pedagogiki, dydaktyki 1
metodyki, prowadzi¢ zajecia dydaktyczne ze studentami oraz uczestnikami réznych form
ksztatcenia dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow dydaktycznych;

- K U-08 potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w prowadzeniu prac
badawczych oraz wykonywaniu zadan dydaktycznych.

C. w zakresie kompetencji spotecznych, odnoszacych si¢ glownie do dziatalnosci naukowo-badawczej
1 spotecznej roli naukowca
- K K-01 rozwingt umiejetnos$¢ pracy w grupie oraz wspotpracy ze srodowiskiem
naukowym w kraju i za granicg;

- K_K-02 ma $§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy ekonomicznej i kompetencji
naukowych oraz wykazuje potrzebe brania odpowiedzialno$ci za wlasne ksztatcenie
ustawiczne w kierunku dydaktycznym, naukowym i zawodowym, a takze za rozwdj osobisty;

- K_K-03 ma $§wiadomo$¢ potrzeby zachowywania si¢ w sposob profesjonalny oraz
przestrzegania zasad etyki zawodowej i tworzenia etosu srodowiska naukowego i
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zawodowego, jak tez istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania studentow oraz
innych osob;

K_K-04 potrafi mysle¢ 1 dziata¢ w sposob kreatywny, samodzielny i aktywny,
wykazywac otwartos$¢, pomystowos¢ 1 wytrwatos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
naukowych 1 zadan dydaktycznych wynikajacych z roli naukowca i nauczyciela
akademickiego;

K_K-05 ma $wiadomos$¢ potrzeby podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jakosci pracy naukowej, dydaktycznej i zawodowej, jak tez brania
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

K_K-06 jest swiadomy swej roli spotecznej i znaczenia prowadzonej dziatalnosci dla
rozwoju spotecznego i ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.
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